Bolsas por Quota no Pais
RN-017/2006
Revoga as RN-025/05, 1S-010/06, 1S-004/06, 1S-018/05, 1S-016/05, 1S-014/05

O Presidente do CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO -
CNPq, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n® 4.728 de 9
de junho de 20083,

Resolve

Estabelecer as normas gerais e especificas para as seguintes modalidades de bolsas por quota no Pais:
- Apoio Técnico (AT)

- Iniciagao Cientifica (IC)

- Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC)

- Pés-Graduacao - Mestrado (GM) e Doutorado (GD)

- Iniciagao Cientifica Junior (ICJ)

- Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao

(PIBITI).

| - NORMAS GERAIS

1. Finalidade

1.1. Bolsas por quota destinam-se a instituicdes, programas de pés-graduagéo ou pesquisadores

individualmente para promover a formagao de recursos humanos e/ou seu aperfeicoamento.

2. Forma de Concessdo

As bolsas por quota no Pais sdo concedidas em atendimento aos programas de pés-graduacao, a editais
ou convénios com recursos préprios do CNPq ou de outras instituigdes publicas e privadas. As quotas

podem ser concedidas a:
a) pesquisadores;

b) cursos de pés-graduacéo; e



c) instituicdes de ensino, pesquisa e desenvolvimento tecnolégico, publicas ou privadas.

3. Julgamento

O julgamento das bolsas por quota obedece a sistematica distinta para cada modalidade. Tais

procedimentos estdo estabelecidos nas normas especificas.

4. Pagamento das Bolsas

4.1 - O pagamento ao bolsista sera processado mensalmente, obedecendo a cronograma estabelecido
pelo CNPq.

4.2 - Os valores das mensalidades serao fixados pelo CNPg em norma especifica.

4.3 - O pagamento sera efetuado diretamente ao bolsista em bancos e agéncias acordadas com o CNPq.

4.4 - O crédito em conta bancaria ocorrera no més subseqliente ao de competéncia.

4.5 — O CNPq nao realizara pagamento retroativo de mensalidade.

5. Obrigacoes do Bolsista

5.1 - Dedicar-se as atividades previstas no projeto ou plano de trabalho aprovado pelo CNPq, durante a

vigéncia da bolsa.

5.2 - Devolver ao CNPq eventuais beneficios pagos indevidamente. Caso contrario, serdo adotados

procedimentos com vistas a cobranca administrativa ou judicial.

5.3 - Os trabalhos publicados em decorréncia das atividades apoiadas pelo CNPq deveréo,
necessariamente, fazer referéncia ao apoio recebido, com as seguintes expressoes, no idioma do
trabalho:

a) se publicado individualmente:

“O presente trabalho foi realizado com apoio do CNPq, Conselho Nacional de Desenvolvimento

Cientifico e Tecnoldgico - Brasil”.

b) se publicado em co-autoria:

“Bolsista do CNPq — Brasil*.

6. Obrigacdes do Responsdvel pela Quota



6.1 - Providenciar o cancelamento ou a suspensao da bolsa, a qualquer momento, em fungéo de motivos
tais como incuria, doenca ou maternidade, afastamento para treinamento/curso etc, conforme
disciplinado nas normas especificas.

6.2 - Reativar a bolsa diretamente no sistema quando cessarem os motivos que causaram a sua
suspenso. A vigéncia da bolsa nunca se estendera além da vigéncia inicialmente informada na carta de

concessao.

6.3 - Efetuar eventuais substituicdes de bolsistas diretamente no sistema eletronico na Internet, no

periodo de vigéncia da quota.
7. Disposicoes Finais

7.1 - As presentes normas aplicam-se a todas as modalidades de bolsas concedidas com recursos
orgamentarios do CNPq. Bolsas concedidas no &mbito dos Fundos Setoriais ou de convénio com outras
instituicoes podem ter disposigcoes diferentes.

7.2 - A concessao das bolsas esta condicionada a disponibilidade orgamentéria e financeira do CNPq.

7.3 - O CNPq se resguarda o direito de, a qualquer momento, solicitar informagdes ou documentos

adicionais que julgar necessarios.

7.4 - O cancelamento de bolsa é permitido a qualquer momento, e pode ser requerido pelo coordenador
responsavel pela quota ou por iniciativa do CNPq, em fungao de motivos tais como: desempenho
insuficiente, desisténcia ou conclusao do curso, falecimento ou a pedido do bolsista, por qualquer motivo.

7.5 - E vedado:

a) acumular bolsas com outras do CNPq ou de quaisquer agéncias nacionais, estrangeiras ou

internacionais;

b) conceder bolsa a quem estiver em débito, de qualquer natureza, com o CNPq, com outras agéncias ou
instituicoes de fomento a pesquisa;

c¢) conceder bolsa a ex-bolsista do CNPq, da CAPES ou de outras agéncias publicas, que tenha usufruido
o tempo regulamentar previsto para a modalidade; e

d) repassar ou dividir a mensalidade da bolsa entre duas ou mais pessoas.

7.6 - E permitida a concessao de bolsa a estrangeiro com situagéo regular no Pais, cabendo ao
coordenador do projeto verificar a legalizagdo do visto de entrada e permanéncia no Pais durante a
vigéncia da bolsa, mantendo em seu poder os documentos comprobatdrios.



7.7 - Casos omissos ou excepcionais serao analisados pela Diretoria Executiva do CNPq.

7.8 — Esta Resolugao Normativa entra em vigéncia a partir da data da sua publicacéo e ficam revogadas
todas as disposi¢cdes em contrario, prevalecendo as normas anteriores para as concessoes ja em

vigéncia.

7.8.1 - E facultado ao CNPq aplicar as novas disposicdes nos casos em que a presente norma seja mais

vantajosa aos beneficiarios.

Il - NORMAS ESPECIFICAS

Anexos:

| - Apoio Técnico

Il - Iniciacao Cientifica

Il - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica

IV - Pés-graduacao - Mestrado e Doutorado

V - Iniciacao Cientifica Junior

VI - Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcao em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao
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Normas especificas para o PIBIC

Anexo Il da RN-017/2006 - Bolsas por Quota no Pais

3. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
- PIBIC - Norma Especifica

3.1 - Finalidade
O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica - PIBIC, € um programa voltado para o

desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciagdo a pesquisa de estudantes de graduagao do ensino

superior.

3.2 - Objetivos Gerais



a) contribuir para a formagao de recursos humanos para a pesquisa;

b) contribuir para a formacao cientifica de recursos humanos que se dedicardo a qualquer atividade
profissional; e

¢) contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pés-graduacao.

3.3 - Objetivos Especificos

3.3.1 - Em relacdo as instituicoes:

a) incentivar as instituicdes a formulacéo de uma politica de iniciagao cientifica;
b) possibilitar maior interagéo entre a graduacao e a p6s-graduagao; e

c) qualificar alunos para os programas de p6s-graduagao.

3.3.2 - Em relacdo aos orientadores:

- estimular pesquisadores produtivos a envolverem estudantes de graduagao nas atividades cientifica,
tecnologica, profissional e artistico-cultural.

3.3.3 - Em relag¢do aos bolsistas:

- proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos
de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade,
decorrentes das condi¢des criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa.

3.4 - Forma de Concessdo

3.4.1 - As bolsas destinam-se a instituicbes publicas, comunitarias ou privadas, com ou sem curso de
graduagao, que efetivamente desenvolvam pesquisa e tenham instalagées proprias para tal fim.

3.4.2 - As quotas institucionais deverao ser repassadas aos pesquisadores vinculados a instituicdo, que
atenderem aos termos do Edital publicado anualmente pela instituicao.

3.4.2.1 - Para as instituigdes organizadas em unidades as quotas poderao ser repassadas a estas.

3.4.2.1.1 - Neste caso, para efeito de célculo, as unidades deverao receber quotas proporcionais ao
numero de pesquisadores do CNPg em seus quadros, bem como ao numero, nivel e dimensao de seus
programas de pds-graduacao.



3.4.3 - As bolsas deverao ser distribuidas segundo critérios que assegurem que 0s bolsistas serdo
orientados pelos pesquisadores de maior competéncia cientifica e com capacidade de orientagéo, que
possuam titulo de doutor ou perfil equivalente, e que estejam exercendo plena atividade de pesquisa,
evidenciada por sua recente producao intelectual.

3.4.4 - O numero de bolsas a ser concedido a um orientador ficara a critério da instituicdo. Um orientador
podera, em funcdo de sua competéncia, receber mais de uma bolsa.

3.4.5 - A renovagao, ampliagéo ou redugéo da quota far-se-a com base em um relatério institucional
anual, acrescidos de relatérios dos comités externos todos referidos aos processos de selegéo e
avaliacéo.

3.5 - Compromissos da InstituicGo
3.5.1 - Ter uma politica para iniciagao cientifica.

3.5.2 - Acolher no Programa:
a) estudantes de outras institui¢des;
b) professores ou pesquisadores aposentados e professores ou pesquisadores visitantes.

3.5.3 - Nomear um Coordenador Institucional de Iniciacdo Cientifica, que devera ser, preferencialmente,
pesquisador com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq e, na auséncia deste, pesquisador de

perfil equivalente.

3.5.4 - Nomear um Comité Institucional, constituido, em sua maioria, de pesquisadores com titulagéo de
doutor, preferencialmente com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq. Este comité
responsabilizar-se-4, perante a Reitoria, ou a unidade equivalente, e ao CNPq, pelo gerenciamento do
Programa, fazendo cumprir a presente norma.

3.5.4.1 - Disponibilizar na pagina da instituicao, na internet, a relagdo dos pesquisadores que compdem o
Comité Institucional.

3.5.4.2 - As instituicbes organizadas em unidades poderao ter nas subunidades, a seu critério, comissoes
compostas em sua maioria de pesquisadores do CNPq ou de perfil equivalente, ou dispor de qualquer
outro tipo de organizagao. A interlocu¢cdo com o CNPq sera sempre por intermédio do Comité
Institucional do PIBIC, representado por seu coordenador.

3.5.5 - Convidar anualmente um Comité Externo constituido de pesquisadores com bolsa de
Produtividade em Pesquisa do CNPq, com os objetivos de participar do processo de selecdo e de
avaliacdo do Programa.



3.5.5.1 - Comunicar ao CNPq, com antecedéncia a data de realizagdo do processo de selecéao e de
avaliagcao do Programa, bem como os nomes dos componentes do Comité Externo com seus respectivos

niveis de bolsas de produtividade em pesquisa.

3.5.5.2 - Compete a instituicdo a escolha dos membros do comité externo.

3.5.6 - Para o processo de selegéo, a instituicdo devera proceder a uma ampla divulgagao das normas do
Programa, por meio de Edital, onde deverao constar: o periodo de inscrigdes; os critérios para selegao

dos orientadores, os procedimentos para pedidos de reconsideragdes, entre outras regulamentagoes.

3.5.7 - Ainstituicdo néao podera limitar o acesso a bolsas adotando medidas nao autorizadas pelo CNPq,

tais como:

a) restricdes quanto a idade;

b) restricdes ao fato de um aluno de graduagéo ja ser graduado por outro curso;

c) restricbes quanto ao nimero de renovagdes para o mesmo bolsista;

d) restricdes quanto ao semestre/ano de ingresso do aluno na instituicéo;

e) interferir ou opor restricées a escolha do bolsista pelo orientador, desde que o aluno indicado atenda
ao perfil e ao desempenho académico compativeis com as atividades previstas;

f) restricbes ou favorecimento a raca, género, ideologia ou convicgao religiosa.

3.5.8 - Para implementagéo dos bolsistas em folha de pagamento, a instituigdo devera enviar ao CNPq o
formulario eletronico com as informacgdes referentes aos bolsistas, orientadores e projetos.

3.5.9 - Cada instituicao podera definir, para efeito interno, critérios de acompanhamento e avaliacao do

programa.

3.5.10 - Para o processo de avaliagdo a instituicdo devera:

a) realizar anualmente uma reuniao, na forma de seminario ou congresso, onde os bolsistas deverao
apresentar sua produgao cientifica sob a forma de pdsteres, resumos e/ou apresentagdes orais. O
desempenho do bolsista devera ser avaliado pelo Comité Institucional do PIBIC com base nos produtos
apresentados nesta reunido e por critérios da propria instituicao;

b) publicar os resumos dos trabalhos dos bolsistas que serdo apresentados durante o processo de

avaliagdo, em livro, cd ou na pagina da instituicao na Internet;



c) convidar o Comité Externo para atuar na avaliagdo do Programa, durante o seminario.

3.5.11 - Ainstituicdo deve comprometer-se a:

a) envidar esforgos para a ampliagdo do Programa de Iniciagéo Cientifica com recursos préprios;

b) prover os recursos financeiros necessarios para a realizagdo do seminario de iniciagao cientifica;

c) viabilizar a participacéo de bolsistas do Programa em eventos cientificos para apresentagédo de seus
trabalhos.

3.6 - Requisitos, Compromissos e Direitos do Orientador

3.6.1 - Ser pesquisador com titulagado de doutor, ou de perfil equivalente, conforme a instituicdo, que
tenha expressiva producao cientifica, tecnolégica ou artistico-cultural recente, divulgada nos principais
veiculos de comunicagao da area.

3.6.2 - No conjunto de critérios para a concesséo de bolsas deverdo ser considerados a experiéncia do
pesquisador como orientador de pds-graduagéo e o nivel de classificacdo, na CAPES, do curso no qual o

pesquisador solicitante esta credenciado.

3.6.3 - O orientador devera estar, preferencialmente, credenciado nos cursos de pds-graduacao, para
instituicoes que possuam programas de pos-graduagao;

3.6.4 - Os pesquisadores de reconhecida competéncia cientifica deverao ter precedéncia em relagéo aos
demais, quanto ao recebimento de bolsas. Bolsistas de produtividade do CNPq, por defini¢cao, tém
reconhecida competéncia cientifica.

3.6.5 - Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista, o aluno com perfil e desempenho académico
compativeis com as atividades previstas observando principios éticos e conflito de interesse.

3.6.6 - O orientador podera indicar aluno que pertenga a qualquer curso de graduagao publico ou privado

do Pais, ndo necessariamente da instituigdo que distribui a bolsa.

3.6.7 - O orientador podera, com justificativa, solicitar a exclusdo de um bolsista, podendo indicar novo

aluno para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais adotados pela instituicao.

3.6.8 - O pesquisador devera incluir o nome do bolsista nas publicagdes e nos trabalhos apresentados
em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a participagéo efetiva do bolsista.



3.6.9 - E vedada ao orientador repassar a outro a orientagao de seu(s) bolsista(s). Em casos de
impedimento eventual do orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a coordenagao de iniciagéo cientifica da

instituicao.

3.6.10 - E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

3.7 - Requisitos e Compromissos do Bolsista

3.7.1 - Estar regularmente matriculado em curso de graduacéo.

3.7.2 - Nao ter vinculo empregaticio e dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa.
3.7.3 - Ser selecionado e indicado pelo orientador.

3.7.4 - Apresentar no seminario anual sua producao cientifica, sob a forma de posteres, resumos e/ou

painéis.
3.7.5 - Nas publicagdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condigao de bolsista do CNPq.

3.7.6 - Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulagao desta com

bolsas de outros Programas do CNPq ou bolsas de outras instituigoes.

3.7.7 - Devolver ao CNPq, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso
0s requisitos e compromissos estabelecidos acima nao sejam cumpridos.

3.8 - Avdliacdo Institucional pelo CNPq

3.8.1 - A avaliagéo da instituicdo pelo CNPq sera efetuada com base no cumprimento das normas aqui

dispostas, no relatério institucional e nos relatérios dos comités externos mencionados no item 3.5.7.
3.8.2 - O CNPq podera, a qualquer momento, proceder a uma avaliagéo in loco do Programa.

3.9 - Duracdo

3.9.1 - Da quota institucional

Sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovada anualmente, mediante resultados da avaliagao

institucional.

3.9.2 - Da bolsa

Sera por um periodo de 12 (doze) meses, admitindo-se renovagdes, a critério do orientador.



3.10 - Cancelamento e Substituicdo de Bolsistas

3.10.1 - O cancelamento e a substituicdo de bolsistas deverao ser enviados ao CNPq através de
formulario eletronico, dentro dos prazos operacionais do CNPq.

3.10.2 - Os bolsistas excluidos néo poderao retornar ao sistema na mesma vigéncia.
3.11 - Beneficio

Mensalidade conforme Tabela de Valores de Bolsas no Pais.

3.12 - Disposicoes Finais

3.12.1 - O CNPq néo se responsabiliza por qualquer dano fisico ou mental causado a bolsista de
iniciagao cientifica da instituicdo empregado na execugao dos seus projetos de pesquisa, sendo de
competéncia da instituicdo a oferta de seguro-salide ou equivalente que dé cobertura de despesas
médicas e hospitalares ao bolsista, nos eventuais casos de acidentes e sinistros que possam ocorrer em

suas instalagdes.

3.12.2 - Na eventual hipotese do CNPq vir a ser demandado judicialmente, a instituigdo o ressarcira de
todas e quaisquer despesas que, em decorréncia, vier a ser condenado a pagar, incluindo-se ndo so6 os
valores judicialmente fixados, mas também outros alusivos a formulagéo da defesa.
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