MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE PREGAO
N° 004 / 2010
PROCESSO JBRJ n° 02011.000083 /2010-87
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

O Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro - JBRJ, por intermédio da
Pregoeiro Milton Ferreira Botelho e membros da Equipe de Apoio deste Instituto de
Pesquisas, designados pela Portaria JBRJ n°® 137, de 24 de novembro de 2009, torna
publico para conhecimento dos interessados que no local, datas e horarios abaixo
indicados fara realizar licitagdo na modalidade de Pregao Eletrénico, do tipo “MENOR
PRECO GLOBAL ANUAL ”, que obedecera integralmente, o Decreto n°® 5.450, de 31 de
maio de 2005, que regulamenta a modalidade do Pregéo Eletrbénico, a Lei n° 10.520, de
17 de julho de 2002, Lei Complementar n° 123/2006, regulamentada pelo Decreto n°
6.204/2007 , Instrugdo Normativa n° 02, da Secretaria de Logistica e tecnologia da
Informagdo do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, de 30 de abril de
2008 ,e das condicbes estabelecidas neste Edital e nos anexos que os integram,
aplicando-se subsidiariamente, os demais dispositivos da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracoes.

A ) LOCAL: http://www.comprasnet.gov.br

B ) DATAS E HORARIOS:

B.1) ENVIO ELETRONICO DAS PROPOSTAS : a partir do dia 23/04/2010 até o
horario limite do inicio da sessao publica.

O sistema permitira ao fornecedor enviar, alterar ou excluir propostas durante todo o
periodo de divulgacao do Edital.

B.2) ABERTURA DA SESSAO PUBLICA : 10:00 horas do dia 07/05/2010.



http://www.comprasnet.gov.br/

C ) LOCAIS PARA RETIRADA DO EDITAL:

O Edital e seus Anexos estardo a disposicao das empresas interessadas, a partir da
publicacdo do Aviso de Licitagdo resumido no Diario Oficial da Uniao, dia 23/04/2010 nos
enderecos e horarios a seguir especificados:

C.1)Rua Major Rubens Vaz, n° 122 - Coordenagdo de Recursos
Logisticos/Contratos/Compras - Gavea — Rio de Janeiro

Tel/Fax 1 (21) 3874-1238 / 3874-1241/ 3874-1242
Dias : De segunda a sexta-feira.
Horario : De 09:00 as 12:00 h e de 14:00 as 16:00 h

C.2) - Site www.comprasnet.gov.br.

C.3) Pagina do JBRJ na Internet : www.jbrj.gov.br Aviso Licitagcao

D) Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data marcada, a sessio sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subseqlente, no horario e local aqui estabelecido, desde que ndo haja
comunicagao da Pregoeira em contrario.

E) Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS — ANEXO
DA PROPOSTA

ANEXO Il - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

IMPEDITIVO

ANEXO IV - DECLARAGAO DE NAO EMPREGAR MENOR

ANEXO V — DECLARAGAO DE VISTORIA TECNICA

ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

ANEXOVII - GUIA DE FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO

ANEXO VIII - DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE
PROPOSTA


http://www.jbrj.gov.br/
http://www.comprasnet.gov.br/

1. DO OBJETO

Este pregdo tem como objeto a contratagcdo de empresa especializada para
prestacao de servicos de operador de caixa, supervisor e recepcionista, para executar nas
bilheterias do Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro respectivamente,
servicos operacionais relacionados a venda de ingressos e acesso ao Parque, recepgao e
de supervisdo dessas atividades, compreendendo o fornecimento de mao de obra,
materiais de apoio: radios comunicadores, bicicletas, uniformes completo, cal¢ados,
cracha de identificacdo, ponto eletrénico, utensilios e equipamentos, de acordo com as
condicOes e especificagdes estabelecidas neste Edital e Anexos.

2. DA PARTICIPACAO

2.1. Os interessados em participar desta licitacdo deverdo estar previamente
credenciados perante o provedor do sistema eletrénico (www.comprasnet.gov.br) e
atender as demais condi¢des constantes deste Edital e Anexos.

2.2. Nao poderao participar desta licitacao as empresas:

2.2.1 concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolugao ou em liquidagao;

2.2.2 que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicao,
ou que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias integrais entre si, ou ainda que
independentemente nomeiem um mesmo representante;

2.2.3 que estejam com o direito de licitar e contratar suspenso com qualquer 6érgao
integrante do SISG/SIASG, ou que tenham sido declaradas inidéneas;

2.2.4  estrangeiras que ndo estejam autorizadas a operar no Pais.

2.2.5 Cooperativas de mao-de-obra, por forca do Termo de Conciliagao Judicial,
celebrado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uniao.

2.2.6  empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Pregéo.

2.3 Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e
apresentacao de suas propostas.

3. DO CREDENCIAMENTO
3.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo da chave de identificacdo e de senha,

pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrbnico, no site
www.comprasnet.gov.br. (§ 1°, art. 21° do Decreto n° 5.450/2005).
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3.1.1  As instru¢cbes para o credenciamento poderdo ser obtidas através do telefone
0800-9782329.

3.2. O credenciamento do licitante dependera de registro cadastral atualizado no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal
do licitante ou de seu representante legal e na presuncao de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacOes inerentes ao pregao eletronico (§ 6°, art. 3° do Decreto n°
5.450/2005).

3.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de
Janeiro responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros (§ 5°, art. 3°, do Decreto n°® 5.450/2005).

4, DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

4.1 O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances
(Inciso I, art.13, Decreto n° 5.450/2005).

4.2 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao (Inciso IV, art.13, Decreto n° 5.450/2005).

4.3 A participacdo no Pregdo dar-se-a por meio da digitagdo da senha privativa do
licitante e subseqlente envio eletronico da proposta , através de campo préprio do
sistema , informando o valor global anual, correspondente ao valor mensal multiplicado
por 12(doze) meses, a partir do dia 23/04/2010 até o horario limite do inicio da
sessdo publica, horario de Brasilia (§ 5° art.17, Decreto n° 5.450/2005),

exclusivamente por meio do sistema eletrénico .

4.3.1 O sistema permitira ao fornecedor enviar, alterar ou excluir propostas durante todo
o periodo de divulgacéo do Edital.

4.4 Como requisito para a participagdo no Pregdo, o licitante devera manifestar,
também em campo préprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitagao previstas neste Edital.

4.4.1 A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
declarar, em campo proprio do sistema, que atende aos requisitos do art. 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos na referida Lei.

4.5 Imediatamente apds o término da etapa de lances, o licitante detentor do menor
preco devera enviar :



451 de acordo com solicitacdo do Pregoeiro (convocacdo de anexo), através do
sistema Comprasnet , Planilha de Custos e Formacao de Precos relativa ao Anexo |l
deste Edital , com a composi¢cdo dos custos da contratacido e com total adequado ao
menor lance ofertado para aceitagao.

452 através do fax n° (21) 3874-1238 , 3874-1241 ou 3874-1242 a Proposta de
Precos e Anexo - Planilha de Custos e Formacao de Precos , atualizada em conformidade
com os lances eventualmente ofertados.

453 O envio da proposta por fax possibilitara a imediata andlise por parte da
Pregoeira e equipe, visando se possivel declarar o vencedor ainda durante a mesma
sessao publica.

454 O original da Proposta e Anexo devera ser encaminhado ao Pregoeiro no prazo
maximo de até 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do encerramento da etapa de
lances,apds aceitagdo, para o seguinte endereco:

Rua Major Rubens Vaz n° 122 —Coordenacéo de Recursos Logisticos/Contratos/Compras
— Gavea — Rio de Janeiro —RJ.CEP 22.470-070.

4.6 A Proposta de Pregos devera obedecer as seguintes condicdes:

4.6.1 Proposta de Precos escrita contendo os precos e as especificacbes técnicas
detalhadas do servigco ofertado devera fazer mengao ao numero do presente Edital e
contendo os seguintes dados:

4.6.1.1 ldentificagao do licitante: razao social da empresa, CNPJ, inscricdo Estadual e
Municipal, endereco, cidade, estado, CEP, telefone, fax, e-mail

4.6.1.2 Qualificagdo do(s) signatario(s) do Contrato, fungéo,nacionalidade, estado civil,
formacao profissional, RG, CPF endereco residencial, bairro, cidade, CEP

4.6.1.3 Dados bancarios : nome do banco, nimero da agéncia e niumero da conta
corrente

4.6.1.4 Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
abertura deste Pregéo;

4.6.1.5 Especificagdo clara dos servigos em conformidade com as especificagcbes
constantes neste Edital.

4.6.1.6 Prazo para prestagcao dos servigos de 12(doze) meses , contados a partir da
assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n° 8.666/93.

4.6.1.7 Pregos unitarios, valor mensal e valor global anual da proposta ( valor mensal
multiplicado por 12(doze) meses) expressos em Real (R$), em algarismos arabicos e
também por extenso, contendo a declaragao de que no valor total proposto estao inclusos
os impostos, taxas, seguros, frete, as despesas decorrentes da prestagdo dos servigos



objeto deste certame, despesas com pessoal, e qualquer outro custo relativo a execugao
dos servigos.

4.6.1.8 Produtividade adotada, e se esta for diferente da utilizada pela Administragcao
como referéncia, a respectiva comprovagao de exequibilidade.

4.6.1.9 Quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual

4.6.1.10 Indicacao dos sindicatos, acordos coletivos,convengdes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executarao o servico e respectivas
datas bases e vigéncias

4.7 Juntamente com a proposta devera ser apresentado o Anexo referente a Planilha de
Custos e Formacéao de Precos com detalhamento de todos os elementos que influem no
custo operacional, inclusive tributos e encargos sociais, excecao feita quanto a impostos e
taxas de obrigacao exclusiva da licitante, que serao incluidas na Despesas Operacionais
Administrativas, discriminando:

4.7.1Categoria profissional do quadro de pessoal exigido para o servigo.

4.7.2Valor da remuneracao englobando salario e demais vantagens estabelecidas
na legislagao trabalhista, excetuando-se as vantagens nao obrigatorias e que
resultam de incentivos fiscais

4.7.3Encargos sociais incidentes sobre a remuneracado fixada, minuciosamente
discriminados e expressos sob a forma de percentual.
Despesas Operacionais Administrativas, com detalhamento dos elementos que a
compodem, inclusive impostos e taxas de obrigacao da licitante.

4.8 Juntamente com a proposta devera também ser enviada a relacdo dos materiais e
equipamentos que serdo utilizados na execugédo dos servigos, indicando o quantitativo,
especificagdo e marca(s) dos produtos, quando couber.

4.9 A cotacdo apresentada e levada em conta para efeito de julgamento sera de
exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear
quaisquer alteragdes, seja para mais ou para menos.

3. DA DIVULGAGAO DAS PROPOSTAS DE PREGOS

5.1. A partir das 10:00 horas do dia 07 /05 /2010, em conformidade com o subitem
4.3 deste Edital, tera inicio a sesséo publica do Pregao Eletrénico n® 004 /2010, com a
divulgacdo das Propostas de Pregos recebidas e inicio da etapa de lances, conforme
previsto neste Edital e de acordo com o Decreto n° 5.450/2005.




6. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

6.1 Apoés a abertura da sessdo, serdao analisadas as propostas de pregos e descrigao
dos servigos para fins de classificagao.

6.2 Para fins de classificagdo das propostas, o valor de referéncia deste Pregao é de
R$ 834.888,74(oitocentos e trinta e quatro mil, oitocentos e oitenta e oito reais e
setenta e quatro centavos) correspondente ao valor global anual resultado da
multiplicagao do valor global mensal por 12(doze)meses.

6.2.1 O valor de referéncia deste Pregao foi fundamentado em pesquisa de pregos de
mercado realizada junto a empresas especializadas no ramo sediadas no Rio de Janeiro-
RJ.

6.3 Serao desclassificadas as propostas que apresentarem :

6.3.1 preco global anual acima do valor de referéncia deste Pregéo.

6.3.2 precos de valor zero, simbdlicos, irrisérios ou inexequiveis

6.3.2.1 consideram-se pregos manifestamente inexequiveis aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da
contratacéo pretendida.

6.3.2.2 a inexequibilidade dos valores referentes a item(ns) isolado(s) da planilha de
custos, desde que ndo contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente
para a desclassificagao ou rejeicdo da proposta.

6.4 Somente as licitantes com propostas classificadas participarado da fase de lance.

7. DA FORMULAGAO DOS LANCES

7.1 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances para o item,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado
do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

7.1.1 Para efeito de lances, sera considerado o valor global anual.

7.2 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horério fixado e as
regras de aceitacdo dos mesmos.

7.3 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado pelo sistema em primeiro lugar.

7.4 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado para o item que tenha sido apresentado
pelos demais licitantes, vedada a identificagdo do detentor do lance.



7.5 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
pregéo, o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo
dos lances.

7.5.1 O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagéo no certame, sem
prejuizo dos atos realizados.

7.5.2 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa da
Pregoeira aos participantes.

7.6 A etapa de lances sera encerrada apés o Aviso de Iminéncia emitido pela Pregoeira
transcorrendo periodo de “encerramento aleatério” determinado aleatoriamente pelo
sistema eletrénico, que automaticamente encerrara o recebimentos de lances.

7.6.1 Caso o sistema ndo emita o aviso de fechamento iminente, o Pregoeiro se
responsabilizara pelo aviso de encerramento aos licitantes, observado o transcurso do
prazo de 30 (trinta) minutos.

7.7 Apos o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar pelo
sistema eletronico contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance
de menor valor, para que seja obtido preco melhor, bem assim decidir sobre sua
aceitagao.

7.8 O Pregoeiro podera anunciar o licitante vencedor apés o encerramento da etapa
de lances da sessao publica ou, quando for o caso, apds a negociacado e decisédo pela
Pregoeira acerca da aceitagdo do lance de menor valor, sempre apds analise da
documentacdo e da proposta e respectivos anexos do vencedor enviada imediatamente
por meio de fax, conforme orientagdo contida nos itens 4.5 e 9.1 deste Edital.

7.8.1 Quando nao for possivel a conclusao do certame durante a sessao, o Pregoeiro
encerrara a etapa de lances, suspendera a sessao e indicara nova data e hora para
reabertura do Pregéo.

7.8.2 A divulgacdo da data e hora para reabertura da sesséo publica do Pregao sera
feita através de mensagem no proprio sistema eletrbnico do Pregédo através do site
www.comprasnet.gov.br

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1 Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para a
contratacao e verificara a habilitagao do licitante conforme disposi¢des do edital, conforme

art. 25 do Decreto 5.450/05.

8.2 As planilhas de custos e formacdo de precos de cada categoria deverdo ser
envidas como anexo no sistema Comprasnet atendendo a convocacgao do pregoeiro.
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8.2.1 No julgamento e classificagdo das propostas serd adotado o critério de menor
preco global anual , sendo levados em consideragdo também, critérios objetivos
definidos no Edital, que ndo deverao contrariar as normas e principios estabelecidos na
Lei 8.666/93.

8.2.2 O prego global anual corresponde ao valor mensal multiplicado por 12(doze)
meses.

8.2.3 As propostas com precos de valor zero, simbdlicos, irrisorios ou inexequiveis serao
rejeitadas.

8.2.4  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na
forma do § 3° do Art43 da lei n° 8.666/93 para efeito de comprovacdo de sua
exequibilidade, podendo a Administracdo adotar os procedimentos previstos no § 3°
,inciso V do Art.29 da IN 02/2008-SLTI-MPOG.

8.2.5 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% da média dos pregos
ofertados para o item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela
analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacao ou
rejeicdo , sera obrigatdrias a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

8.3 Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o Pregoeiro anunciara
o licitante vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.4 Se a proposta ou o lance de menor valor ndao for aceitavel, ou se o licitante
desatender as exigéncias e habilitagcdo, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem
de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que
atenda ao Edital.

8.4.1 Na situacdo a que se refere o item anterior, 0 Pregoeiro podera negociar com o
licitante para que seja obtido preco melhor.

8.5 A indicacao do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais
informacdes relativas a sessao publica do Pregao Eletrénico constardo de Ata divulgada
no Sistema Eletrbnico, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas no art.
30, XIll, alineas “a”, “b”, “c” e “d” do Anexo | do decreto 5.450 de 31 de maio de 2005.

8.6 Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar contraproposta
diretamente a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja
obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratagao, nao se admitindo negociar condi¢oes diferentes das previstas neste Edital.

8.6.1 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes.



9 DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

9.1 Encerrada a etapa de lances da sessao publica, sera verificada “on line” no Sistema
de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF a habilitagao obrigatéria e parcial do
licitante detentor da melhor oferta para este Pregdo. A documentagdo complementar para
habilitacdo devera ser enviada pela empresa imediatamente apés o encerramento dos
lances pelo fax n° (21) 3874-1242 ou (21) 3874-1241. E assegurado ao licitante, caso
esteja com algum documento vencido no SICAF, o direito de apresentar de imediato por
fax a documentagao atualizada, observada também a condigao contida no item 8.7.

9.2 Todos os documentos originais de habilitacdo, conforme indicado no item 9.3,
juntamente com o original da proposta e anexo, a que se refere o subitem 4.5 deste Edital,
deverao ser entregues ao JBRJ a Rua Major Rubens Vaz, n° 122 — Gavea - Rio de
Janeiro- CEP 22.470-070, num prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, contados do
encerramento da etapa de lances, apds aceitagdo, em envelope com os seguintes dizeres:

INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO

PREGAO ELETRONICO N° 004 /2010

RAZAO SOCIAL : ..cooreeereeeeeeeeeseeesesesssesesesssssssesessasssssssenen

CNPU: oo eeeeeeeeeseeeeseeseses s eseseessessssseeseessesessesesesesssesens

PROPOSTA DE PREGOS E ANEXO — PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE
PREGOS

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.3 Devera ser enviada pelo fax durante a sessdo publica do Pregdo, e posterior
entrega dos originais em envelope, a seguinte documentagdo complementar ao SICAF:

9.3.1 Declaragao de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo de Habilitacao
na forma do Artigo 32, § 2° da lei n°® 8.666/1993, o item 8.11 e inciso IV do item 7.1, da IN
MARE n° 05/95 (ANEXO Il deste Edital).

9.3.2 Declaragcao de nao empregar menor, ndo possuindo em seu quadro de pessoal
empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz a
partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do Inciso XXXIIl, do Artigo 7°, da Constituicdo
Federal (ANEXO IV deste Edital).

9.3.3 Atestado de capacidade técnica devidamente, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado , que comprove ter a empresa licitante executado ou que esteja
executando servigos pertinentes e compativeis com o objeto licitado.

9.3.4 Declaragao de Vistoria Técnica (ANEXO V deste Edital ) , devidamente
assinado pela empresa interessada e por representante do JBRJ.

9.3.5 Declaragao de Elaboragdao Independente da Proposta (ANEXO VIII deste
Edital) , devidamente preenchida e assinada pela licitante.
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9.4 A empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais devera
apresentar também o decreto de autorizagdo ou o ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir.

9.5 A documentacado exigida para a habilitagcdo podera ser apresentada em original,
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou publicacdo em
6rgao da imprensa oficial.

9.6 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em
substituicdo aos requeridos neste Edital e seus Anexos.

9.7 A apresentacdo de declaracado falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo sujeitara o licitante as sancgodes previstas no Art.14, do Anexo | do Decreto n°
3.555/2000, e disposto no Decreto n° 5.450/2005.

9.8 A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos indicados no item 8 do Edital
implicara na inabilitagdo da proponente.

10 DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

10.1  Até dois dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatério do Pregado.(Art.18, do Decreto n° 5.450/2005)

10.1.1 As impugnagdes deverdo ser enviadas eletronicamente para o e-mail institucional
pregao@ijbrj.gov.br , que serdo registradas ,em campo proprio do sistema de pregao
eletrénico do site www.comprasnet.gov.br

10.2 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro horas ( §
1° do Art. 18, do Decreto 5.450/2005).

10.3 Se acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera efetuada a respectiva
alteragao no Edital e divulgagcdo no Comprasnet.

10.3.1 No caso do objeto da impugnacao acatada implicar em alteragdo nos dados da
proposta, sera designada nova data para a realizagdo do certame (§ 2° do Art. 18, do
Decreto 5.450/2005).

10.4 Até trés dias antes da data fixada para abertura da sess&o publica os licitantes
poderdo enviar ao Pregoeiro pedidos de esclarecimentos referentes ao processo
licitatério, exclusivamente por meio eletronico , via Internet.(Art.19, do Decreto n°
5.450/2005).

10.4.1 As solicitacoes de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser
realizadas pelos licitantes interessados por meio eletrdnico através do e-mail institucional:
pregao@)jbrj.gov.br
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11 DOS RECURSOS

11.1  Existindo intengao de interpor recurso, o licitante devera manifesta-la ao Pregoeiro
exclusivamente por meio eletrénico, em formulario proprio do sistema do Comprasnet,
explicitando sucintamente suas razdes, durante a sessao publica imediatamente apés a
divulgagéo da vencedora.(Art.26 do decreto n° 5.450/2005)

11.2  Nesta fase - “Juizo de Admissibilidade” - o Pregoeiro devera aceitar ou rejeitar a
intencdo de recurso interposta pelo licitante, considerando a existéncia de motivacao
pertinente para o recurso.

11.3 Na hipotese do Pregoeiro rejeitar a intengdo de recurso, o licitante ndo podera
registrar as razbes do recurso.

11.4 Havendo inten¢do de recurso aceita, o Pregoeiro registrara no sistema os prazos
para registro da razdo do recurso e contra-razdo, para divulgacdo a todos os
interessados.

11.5 O licitante dispora do prazo de 3 (trés) dias para apresentagdo da razéo do
recurso, que devera ser registrada em campo eletrénico especifico que o sistema
disponibilizara para o licitante.

11.6 O sistema enviara mensagem automaticamente para os demais licitantes para, se
assim o desejarem, registrarem a contra-razdo em campo eletrénico especifico
disponibilizado no sistema.

11.7  Mediante conhecimento da mensagem os demais licitantes poderdo apresentar
contra-razdo em até 3 (trés) dias, contados a partir do término do prazo do recorrente.

11.8 Findos os prazos legais para registro da razdo do recurso e da contra-razéo, a
Pregoeira informara a autoridade competente do JBRJ responsavel pela licitagdo da sua
decisao, devidamente motivada.

11.9 O sistema disponibilizara campo especifico para o Pregoeiro e para a autoridade
competente registrarem a respectiva decisdo do recurso.

11.10 E assegurado aos licitantes vista imediata dos atos do Pregdo, com a finalidade
de subsidiar a preparacao de recursos e de contra-razdes, conforme Inciso XVIII, Artigo
4°, da Lei n°. 10.520/2002.

11.11 A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante,durante a sessao publica,
importara em decadéncia do direito de recurso e adjudicagcao do objeto da licitagao, pela
Pregoeira, ao vencedor, conforme Inciso XX, Artigo 4°, da Lei n°. 10.520/2002 e § 1° do
Art. 26 do Decreto n° 5.450/2005.

11.12 O recurso contra decisdo do Pregoeiro nao tera efeito suspensivo e sera decidido

pelo Presidente do Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro, conforme
Incisos XIX e XXI, art. 4°, da Lei n°. 10.520/2002.
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11.13 O acolhimento do recurso implica tdo somente na invalidagdo daqueles atos que
nao sejam passiveis de aproveitamento, conforme Inciso XIX, Artigo 4° da Lei n°.
10.520/2002, e § 2° do Art.26 do Decreto n° 5.450/2005.

11.14 Nao serdo conhecidos o0s recursos interpostos vencidos os respectivos prazos
legais.

11.15 Os autos do processo JBRJ n° 02011.000083/2010-87 permanecerdo com vista
franqueada aos interessados, na Diretoria de Gestdo do JBRJ, situada a Rua Major
Rubens Vaz n° 122 — Coordenacao de Recursos Logisticos/Contratos/Compras - Gavea,
Rio de Janeiro, Tel.(21) 3874-1238/ 3874-1241 e 3874-1242 nos dias uteis no horario de
09:00 as 12:00 horas e de 14:00 as 16:00 horas.

12 DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O licitante que ensejar o retardamento da execucédo do certame, ndo mantiver a
proposta, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e
contratar com a Administracao, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem
o0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade (art®. 7°, da Lei n°. 10.520/2002).

12.2 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de
suspensao de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo
das multas previstas no Edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

12.3 Pela inexecugao total ou parcial do compromisso assumido, o JBRJ podera
aplicar ao fornecedor, garantida a prévia defesa, as seguintes san¢des, em conformidade
com os artigos 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93:

12.3.1 adverténcia;

12.3.2 multa no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato pela
inexecucgao total ou parcial do fornecimento pactuado, e/ ou pelo cancelamento total ou
parcial da Nota de Empenho, a pedido da CONTRATADA, a qualquer pretexto;

12.3.3 suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administragcado do Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro por
prazo nao superior a 02 (dois) anos;

12.3.4 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.
12.4 As sangdes previstas nos subitens 12.3.1, 12.3.3 e 12.3.4, poderao ser aplicadas

cumulativamente com a penalidade prevista no subitem 11.3.2. (Art. 7°, da Lei n°.
10.520/2002).
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12.5. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso na
execucdo do objeto do presente Pregdo, no todo ou em parte, e que sera cobrado em
dobro a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso.

12.6 Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do Contrato por infracdo de
qualquer clausula contratual, dobravel na reincidéncia, exceto para a clausula anterior.

12.7 As multas constantes dos subitens 12.3.2 e 12.5, que poderdao ser aplicadas
cumulativamente, sdo meramente moratorias, nao isentando a CONTRATADA do
ressarcimento por perdas e danos pelos prejuizos a que der causa.

12.8 A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicag¢ao enviada pelo JBRJ.

12.9 O valor da multa podera ser descontado na Nota Fiscal .

12.10 As multas e outras sang¢odes aplicadas s6 poderao ser relevadas, motivadamente e
por conveniéncia administrativa, mediante ato do Presidente do JBRJ,ou autoridade a
quem este delegar competéncia.

12.11 Em qualquer hipotese de aplicacdo de sangdes sera assegurado ao licitante
vencedora o contraditério e ampla defesa.

13 DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta Licitagdo correrdo a conta
dos recursos consignados no Orcamento Geral da Unido , a cargo do Instituto de
Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro, para o exercicio de 2010 por conta de
Plano Interno da Administragcdo da Unidade - Elemento de Despesa 339037 cujos dados
especificos constardo da respectiva Nota de Empenho.

14 DO PAGAMENTO

14.1 O pagamento referente a prestagcéo do servigo objeto deste pregao, sera realizado
mediante ordem bancaria, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados a partir do
recebimento da Fatura que sera atestada pela Fiscalizacdo do Contrato, considerando o
cumprimento das metas estabelecidas no Acordo de Niveis de Servigos.

14.2  Para execugdo do pagamento de que trata o subitem 15.1 o licitante vencedor
devera emitir a Nota Fiscal/Fatura mensal consolidada dos servigos, sem rasuras, e bem
legivel, em nome do Instituto de Pesquisas Jardim Boténico do Rio de Janeiro, CNPJ n°
04.936.616/0001-20, fornecendo o numero da conta corrente, o nome do Banco e a
respectiva agéncia.

14.2.1 A Fatura mensal devera ser emitida pela empresa fornecedora dos servicos apos
o recebimento do resultado da Avaliacdo dos Indicadores conforme Acordo de Niveis de
Servico , relativo ao més sob cobranca, que devera ser transmitido pela fiscalizagdo do
contrato até o 5° dia util do més subsequente ao da realizacido dos servicos.
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14.2.2 Seréo retidos na fonte os tributos e contribuicées sobre os pagamentos efetuados,
utilizando-se as aliquotas previstas para a execugdo do servico a ser contratado,
conforme Instrucdo Normativa da Secretaria da Receita Federal - SRF n° 480 de
15/10/2004, publicada no Diario Oficial da Unido em 29/12/2004 - Pag.00275.

14.2.3 Caso o licitante vencedor seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES,
devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacéo, a fim de evitar
a retencao na fonte dos tributos e contribui¢cdes, conforme legislacdo em vigor.

14.3 Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, aquela sera devolvida ao licitante vencedor, pelo responsavel da area de
Servicos Gerais e 0 pagamento ficara pendente até que o licitante providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacéo da
situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o
JBRJ.

14.4. No caso de atraso de pagamento, desde que o CONTRATADO nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos
moratérios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente
em regime de juros simples.

14.4.1 O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1 x N x VP, onde: EM
Encargos moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para
pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de compensagdo financeira
0,00016438; e VP = Valor da prestacdo em atraso.

1o

14.5 O JBRJ nao pagara juros de mora por atrasos de pagamentos referentes aos
servicos com auséncia total ou parcial de documentagdo habil ou pendente de
cumprimento de quaisquer clausulas constantes deste Edital e do Contrato.

14.6 O pagamento do objeto desta licitacdo sera efetuado em moeda corrente
nacional, através de ordem bancaria a favor da CONTRATADA, mediante a apresentacao
de nota fiscal/fatura pela CONTRATADA.

14.7 O pagamento sO sera realizado ap6s a comprovagao de regularidade do licitante
vencedor junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, por
meio de consulta “on-line” feita pelo JBRJ, ou mediante a apresentagdao da documentagao
obrigatéria (Receita Federal, Divida Ativa da Unido, FGTS e INSS), devidamente
atualizada.

15 DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do Contrato resultante deste Pregéo € de 12(doze) meses, podendo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, a critério do JBRJ, mediante celebracéo de
Termo Aditivo entre as partes, limitada a vigéncia do contrato a 60(sessenta) meses, nos
termos do Inciso Il do Art.57 da lei n° 8.666/93.
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16 DA ALTERAGAO DO CONTRATO

16.1 A Contratada , no curso da vigéncia contratual, se obriga a aceitar, nas mesmas
condicbes ora pactuadas os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no
percentual de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado, conforme
estabelecido no § 1° do art. 65 da Lei n.° 8.666/93.

16.1.1 Caso haja supressao que exceda o limite estipulado no § 1° do artigo 65 da Lei n.°
8.666/93, a mesma podera ser realizada desde que resultante de acordo entre as partes,
conforme disposto no inciso Il do § 2° do mesmo artigo.

16.2 O contrato podera ser objeto de aditamento, mediante instrumento especifico,
assinado pelos representantes das partes, que importe em alteracdo de condicdes
contratuais, desde que observado o limite legal estabelecido e as formalidades legais.

17 DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1 A contratada prestara garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, consoante o art. 56, § 1° da Lei n.° 8.666/93, combinado com o disposto
no Decreto Lei n.° 1.737/79 e no Decreto n.° 93.872/86.

17.1.1 A garantia devera ser apresentada no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados
da assinatura do Instrumento de contrato.

17.2 A garantia devera ser apresentada em uma das seguintes modalidades, previstas
no § 1° do artigo 56 da Lei 8.666/93:

a) Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritura, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e
de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

b) Seguro garantia.
c) Fianga bancaria.

17.3 No caso da contratada optar pela apresentacao de garantia sob a forma de caugao
em dinheiro, devera fazé-lo por meio de depodsito caucionado na Caixa Econdmica
Federal, em conformidade com o disposto no Art. 1° do Decreto Lei 1.737/79.

17.4 A garantia devera ter o seu valor proporcionalmente complementado, quando
ocorrer modificagdo no valor total do contrato ou quando ocorrer sua utilizacdo para
cobertura de eventuais multas aplicadas.

17.5 O JBRJ fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfei¢des na execugao
do servico ou para reparar danos decorrentes de acdo ou omissao da contratada ou de
seu preposto, ou, ainda, para aplicagdo de multas, depois de esgotado o prazo recursal.

17.7 Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacdo, ou
reduzido em termos reais por desvalorizacdo da moeda, de forma que n&o mais
represente 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a contratada se obriga a
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restabelecer o valor real da garantia, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, a
contar da data em que para tanto for notificado pelo JBRJ.

17.8 O valor da garantia sera retido integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisao por culpa da contratada, ou reparacao por perdas e danos, sem prejuizo
das sancgobes cabiveis.

18.9 O valor da garantia sera liberado pelo JBRJ, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a
contar do término do contrato, se cumpridas todas as obriga¢cbes devidas pela contratada,
inclusive recolhimento de multas e satisfacdo de prejuizos que tenham sido causados ao
JBRJ na execugao do objeto contratado.

17.10 A garantia ficara retida até que a contratada comprove, quando da rescisdo
contratual, o pagamento pela contratada das verbas rescisérias ou a realocagcdo dos
empregados em outra atividade de prestacdo de servigos , sem que ocorra a interrupgao
do contrato de trabalho.

18 DA REPACTUAGAO

18.1 Sera admitida a repactuacao dos precos dos servigos, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano.

18.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a
partir:

18.2.1 Da data do orgcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo
inicial, a data do acordo, convencido ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a maior parcela do custo da
contratacao for decorrente de mao-de-obra e estiver vinculado as datas-base destes
instrumentos.

18.3 Nas repactuacdes subsequientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data da ultima repactuacao ocorrida.

18.4 As repactuagdes serao precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstragao analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacao da planilha de
custos e formacao de precos e do novo acordo ou convengao coletiva que fundamenta a
repactuacéo.

18.4.1 O prazo para apresentacdo do pedido de repactuagcao contratual sera de 60
(sessenta) dias contados a partir da data da homologagdo da Convengdo ou Acordo
coletivo que fixar o novo salario normativo das categorias profissionais abrangidas pelo
contrato.

18.4.1.1 Se o pedido de repactuacdo contratual for apresentado apds o prazo
estabelecido no item 18.4.1 , os efeitos financeiros da repactuacdo serdo contados a
partir da data da solicitagao.

18.4.2 E vedada a inclusao, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgéao coletiva.

18.4.3 Quando da solicitacao da repactuacao, esta somente sera concedida mediante
negociagao entre as partes, considerando-se:
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a) Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao.

b) As particularidades do contrato em vigéncia.

c) O novo acordo ou convencgao coletiva das categorias profissionais.

d) A nova planilha com a variag&do dos custos apresentada.

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes.

f) A disponibilidade orcamentaria do érgao ou entidade contratante.

18.4.4 A analise da solicitacdo de repactuacao ficara suspensa enquanto a contratada
nao cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pelo JBRJ para a
comprovacgao da variagao dos custos.

18.4.5 O JBRJ podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
contratada.

18.5 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

18.5.1 A partir da assinatura do Termo Aditivo ou Apostilamento , mediante acordo das
partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuacoes futuras.

18.5.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras, ou

18.5.3 Em data anterior a repactuagao, exclusivamente quando a repactuacéo envolver
revisdo do custo de méao-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo,
convengao ou sentenga normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacgoes futuras.

a) No caso previsto no subitem 18.5.3, o pagamento retroativo devera ser concedido
exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relagédo a
diferenca porventura existente.

b) O JBRJ devera assegurar-se de que os pregos contratados sdo compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo mais
vantajosa.

c) O JBRJ podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de
repactuacdo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de
Divida.

d) Na hipétese do paragrafo anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob a anadlise
do JBRJ sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da
préoxima repactuacao.
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19. DA RESCISAO DO CONTRATO

19.1 Ainexecucgéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisédo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

19.2 Arescisao do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragcdo do JBRJ , nos casos
enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93, notificando-se a
contratada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, observado o disposto no artigo
109, “I”, letra “e”, da Lei n°® 8.666/93.

b) Amigavel, por acordo entre as partes, caso haja conveniéncia para a
Administracdo do JBRJ , reduzida a termo no Processo Administrativo, desde que,
cumprido o estabelecido no paragrafo 1° do artigo 79 da Lei n.° 8.666/93.

c) Judicial, nos termos da legislagéo vigente.

19.3 A rescisdao administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

19.4 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, ficando assegurado o contraditério e a ampla defesa.

19.5 Constituem motivos para a rescisdo do contrato, nos termos do artigo 78 da Lei n.°
8.666/93:

a) O nado cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificagdes, projetos ou prazos.

b) Atraso injustificado no inicio da execugao contratual.

c) O desatendimento das determinagdes regulares do servidor do JBRJ designado
para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores.

d) O cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢do, anotadas na forma do § 1° do
artigo 67, da Lei n.° 8.666/93.

e) A decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil.

f) A dissoluc&o da sociedade.

9) A alteragéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada,

que prejudique a execugao do contrato.

h) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado
o JBRJ e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato.

i) A supressao, por parte da Administracdo do JBRJ, acarretando modificacdo do
valor do Contrato além do limite permitido no § 1° do artigo 65, da Lei n.° 8.666/93,
ressalvado o disposto no inciso Il do § 2° do art. 65 do mesmo diploma legal.

) A suspensao de sua execugdo, por ordem escrita do JBRJ , por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao da
ordem interna ou guerra, ou, ainda, por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indeniza¢des pelas sucessivas e
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contratualmente imprevistas desmobilizacbes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado a contratada, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigagcbes assumidas até que seja normalizada a situacao.

) A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucéo do contrato.

m) Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, da Lei n.° 8.666/93, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

n) Lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo comprovar a
impossibilidade da perfeita execucao contratual, nos prazos estipulados.

0) Paralisagdo da execucgdo contratual sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administracao.

p) Sub-contratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacgao, nao admitidos no Edital, Anexos ou no Contrato.

19.6 A rescisao do contrato acarretara, independentemente de qualquer procedimento
judicial ou extrajudicial por parte do JBRJ, a retencdo dos créditos decorrentes do
Contrato, limitada ao valor dos prejuizos causados, além das sangdes previstas neste
Instrumento e em Lei, até a completa indenizagdo dos danos.

19.7 O JBRJ podera rescindir o contrato de pleno direito, mediante comunicagao por
escrito, no caso de ocorréncia das hipoteses previstas no artigo 78, incisos | a Xll e XVl e
XVIIl, da Lei n.° 8.666/93, ndo cabendo a contratada o direito de qualquer agao ou
reclamagédo com base em prejuizos ou lucros cessantes.

20 DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1 O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta do licitante vencedor,
fardo parte integrante da Nota de Empenho e do Contrato , independentemente de
transcricao.

20.2 E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo,
a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo licitatério, vedada a inclusado posterior de documento ou informagao que deveria
constar no ato da sessao publica (§. 3° art®. 43° da Lei n°. 8.666/1993).

20.3 O Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro podera revogar a
presente licitagdo por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, bem como adia-la ou prorrogar o prazo para recebimento
das propostas, sem que caiba, as licitantes, qualquer reclamacéao ou direito a indenizacao
ou reembolso, de acordo com o art®. 49, da Lei n°. 8.666/93.

20.4  Os licitantes assumem todos os custos de preparacado e apresentagdo de suas
propostas e o Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro ndo sera, em
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nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do
resultado do processo licitatério.

20.5 Os licitantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

20.6 A absorcdo,pela Contratada, de empregados pertencentes aos quadros da
empresa sucedida, fica condicionada a comprovagao da regular rescisao dos respectivos
contratos de trabalho, bem como do pagamento dos encargos trabalhistas e verbas
indenizatorias pertinentes.

20.7 No interesse da Administracdo do JBRJ, resguardado o interesse do Servigo
Publico, o objeto da Nota de Empenho podera ser aumentado ou suprimido, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado contratado (conforme dispdem
os paragrafos 1° e 2° do art. 65 da Lei n° 8.666/93), ficando o proponente que vier a ser
contratado, obrigado a aceitar, has mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios.

20.8 Por acordo entre as partes, as supressbdes poderao ser superiores ao limite

estabelecido no subitem anterior, conforme dispde o art. 65 da Lei n° 8.666/93.

20.9 Por determinagéo legal, através da IN-MARE n° 05/95 e Lei n° 10.522, de
19/07/2002, o Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro fara consulta
obrigatéria ao SICAF e ao Cadastro Informativo de créditos ndo quitados ao Setor Publico
Federal - CADIN, mesmo estando adjudicado o objeto e homologado o procedimento, e
deixara de contratar o licitante vencedor, caso seja constatada a existéncia de registro de
débito relativo ao INSS, ao FGTS, Receita Federal e Divida Ativa da Unido, e no CADIN
em pesquisa a ser realizada apos a homologag¢ao do procedimento.

20.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia de inicio e incluir-se-a o do vencimento. Os prazos s6 se iniciam e vencem, em dias
de expediente normal do JBRJ (em conformidade com o art. 110, da Lei n°. 8.666/1993).

20.11 O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importara no
afastamento do licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacéo, e a
exata compreensao da sua proposta, durante a realizagao da sessao publica de pregao.

20.12 As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da
futura contratacéo.

20.13 A homologacdo do resultado desta licitagdo nao implicara em direito a
contratacdo.

20.14 Aplica-se a esta licitacdo denominada Pregao Eletronico, a Lei 10.520 de 17 de
julho de 2002, o regulamento aprovado pelos Decretos 5.450 de 31 de maio de 2005, Lei
Complementar n® 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204/2007, Instrugéo
Normativa n° 02/2008-SLTI-MPOG aplicam-se subsidiariamente, para a modalidade de
Pregéao Eletrénico, as normas da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993.
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20.15 Fica eleito o Foro da Justica Federal do Estado do Rio de Janeiro, com expressa
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas
ou questdes oriundas do presente Edital e seus anexos.

Rio de Janeiro, 19 de abril de 2010.

Milton Ferreira Botelho

Pregoeiro

22



MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE PREGAO

N° 004/ 2010
PROCESSO JBRJ n° 02011000083 /2010-87

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratacdo de empresa
especializada para prestacao de servico de mao-de-obra na categoria de OPERADOR DE
CAIXA, SUPERVISOR e RECEPCIONISTA, para executar nas bilheterias do JBRJ
respectivamente, servicos operacionais relacionados a venda de ingressos e acesso ao
Parque, recepcao e de supervisdo dessas atividades, com fornecimento de materiais de
apoio: radios comunicadores, bicicletas, uniforme completo, calgados, cracha de
identificagdo e ponto eletrénico, para atender as necessidades do controle de acesso do
Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro, conforme quantidades,
condicOes e especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A contratagdo dos servicos de Operador de Caixa, Supervisor € Recepcionista
pretendida neste Pregao tem como finalidade melhorar as condi¢cdes de atendimento ao
grande numero de pessoas que visitam o Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio
de Janeiro

2.2 Estes servicos sido contratados pelo JBRJ através de execucdo indireta —
terceirizacido tendo em vista que o quadro de pessoal da Instituicdo ndo conta com méo
de obra para esses servigos.

3. OBJETIVO

3.1 O objetivo fundamental da contratagéo dos servigos € manter o controle de entrada e
saida para o publico pagante, os servidores e todos os usuarios que frequentam as
dependéncias da Unidade.

3.2 A prestacao de servicos de operadores de caixas, supervisdo e recepgao devera ser
executada de forma continuada, pois servem de apoio a realizagdo das atividades
essenciais ao cumprimento da misséao institucional da entidade.
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4 — FUNDAMENTO LEGAL

4.1 A contratacdo para execugao dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia, tem
amparo nas normas e procedimentos contidos na Instrugdo Normativa n® 02/SLTI-MPOG,
de 30 de abril de 2008, Lei 10.520, de 17/07/2002, Decreto 5450, de 31/05/2005 e do
Decreto 2271, de 07/07/1997.

5 - LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS
5.1 Os servigos serao executados nas Bilheterias do JBRJ , nos locais e respectivos
guichés indicados no quadro abaixo :

Local Postos de Servigo Acesso

01. (um) guiché na Rua operador de caixa |Aquisicdo de ingressos, entrada

Jardim Botanico n°® 920)(*) recepcionista somente de pedestres (Acesso
supervisor geral)

02. (dois) guichés em frente operador de caixa |Aquisi¢do de ingressos, entrada de

ao Centro de Visitantes, recepcionista pedestres, pagamento de

acesso a R. Jardim Botéanico supervisor estacionamento (Acesso geral)

n°® 1008(*)

03. (um) guiché na Rua operador de caixa |Aquisicdo de ingressos, entrada

Pacheco Leéo, altura do somente de pedestres (Acesso

numero 100(*) geral)

04. (uma) catraca de acesso volante Entrada somente de funcionarios

na Rua Pacheco Ledo n° 915

05.(uma) catraca de acesso volante Entrada somente de funcionarios

na Rua Pacheco Le&o n°

1.235

TOTAIS 8 5

(*) os locais e respectivos guichés com funcionamento todos os dias, inclusive
sabados, domingos e feriados, de 08:00 as 17:00 h

5.2 O horério de expediente dos servidores do Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do
Rio de Janeiro é de 08:00 as 17:00h , de 22 a 62 feira, e o horario de visitagdo do publico
de 08:00 h as 17:00 h , todos os dias da semana, inclusive, sabados, domingos e
feriados.

5.3Como os servicos de controle de acesso ao ambito do JBRJ serao realizados tanto
para os servidores, como para visitantes, a quantidade, categoria e turno de trabalho dos
funcionarios do Contrato devera atender a essa necessidade.

5.4 A quantidade de usuarios dos escritérios do JBRJ é de aproximadamente 850
pessoas , considerando um efetivo de 250 servidores do 6rgdo, mais 600 pessoas na
qualidade de contratados, estagiarios, bolsistas, voluntarios e alunos, cuja frequéncia nas
dependéncias n&o se caracteriza como continua.
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5.5 A média mensal de visitantes do JBRJ é de aproximadamente 35.000 pessoas,
conforme registros do ultimo ano de 2009.

5.6 O JBRJ sempre que necessario procedera a readequacao dos pontos de acesso ao
JBRJ , tanto para supressdo como para acréscimos, decorrentes de interdicdes ou
ampliacoes informadas pela Coordenacdo de Restauragdo, Manutencdo e Obras do
JBRJ.

6 — DETALHAMENTO TECNICO
6.1. Atribui¢oes, Distribui¢ao e Quantificagdao do Servigco

61.1. A empresa contratada disponibilizara 02(duas) vagas para funcionarios deficientes
fisicos

6.1.2. Atribuicoes Operador de Caixa (4 postos = 08 funcionarios)

- Venda de ingressos individuais, recebimento de pagamento do estacionamento;

- Controle de acesso ao Parque, mediante identificacao e liberagao de cartdo de acesso;
- Abertura e fechamento do caixa;

- Conferéncia do caixa com emissao e assinatura de bordero;

- Entrega do formulario do SEA (Servigo de Educagdo Ambiental) para visitagao escolar,
aos professores com grupos escolares que visitam o JBRJ;

- Demais atividades inerentes a venda de ingressos, estacionamento e acesso ao Parque.

6.1.3. Atribuicoes do Supervisor (5 postos = 04 funcionarios)

- Supervisionar as atividades dos funcionarios operadores de caixas e portdes de acesso;
- Orientar ao publico visitante quanto aos acessos ao arboreto;

- Auxiliar administrativamente a Assessoria de Gestao de Receitas, principalmente no que
se refere ao funcionamento das bilheterias, equipamentos, materiais, entre outros
relacionados as atividades desenvolvidas pelos operadores de caixa e a relacdo destes
com o publico interno e externo do JBRJ;

- Validar a conferencia dos caixas e sangrias no final e/ou no decorrer do dia;

- Fornecer troco aos caixas;

- Zelar pelo bom desenvolvimento das atividades supervisionadas, orientando os
operadores quanto ao cuidado com os equipamentos, procedimentos de vendas e
controle de acesso, utilizagdo de material sem desperdicio, comunicando toda e qualquer
necessidade a Assessoria de Gestao de Receitas, para que a infra-estrutura necessaria
as atividades sejam medidas e até melhoradas.

6.1.4. Atribuicoes do Recepcionista (2 postos = 04 funcionarios)

- Controle de acesso ao Parque, mediante identificagao e liberagao de cartdo de acesso;
- Entrega do formulario do SEA (Servigo de Educagdo Ambiental) para visitagao escolar,
aos professores com grupos escolares que visitam o JBRJ;

- Demais atividades inerentes a venda de ingressos, estacionamento e acesso ao Parque;
- Cadastramento e entrega de cartdes de acesso para 0s usuarios.

- Os profissionais ocupantes deste cargo devem ser bilingues.
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6.2. Supervisdo Geral e Segurang¢a do Trabalho

6.2.1. O servigo ficara sob a orientacao e fiscalizacdo da Assessoria de Gestédo de
Receitas da Coordenacdo de Planejamento e Orgamento da Diretoria de Gestao do JBRJ
e supervisionado por pessoa designada pela contratada.

6.2.2. O servigo sera executado diariamente no horario de 8:00 as 17:00 horas, inclusive
sabado, domingo e feriado, cumprindo uma jornada de 44 horas semanais, em regime de
escala.

6.3. Produtos e Materiais Fornecidos pela Contratada

6.3.1. A contratada devera disponibilizar a contratante uniforme completo(roupas e
calgcados), radios comunicadores, bicicletas, cracha de identificacdo e ponto eletrénico.

6.3.2. Oferecer cursos quando identificado pela contratante a necessidade do mesmo
para melhor desempenho das atividades desenvolvidas, bem como realizar treinamentos
periodicos, visando a qualidade no atendimento ao publico em geral.

6.4. Formacgao de Precos

- Os servigos serao pagos conforme a medigao dos servigos efetuados, considerando a
efetiva assiduidade dos componentes das equipes de trabalho aos pregos fornecidos,
para cada funcdo especificada, conforme planilha de formacéao de precos;

- Os custos de materiais, cursos e treinamentos deverao ser distribuidos na composigao
de precos;

- Os demais insumos, tais como: taxas, seguros, tributos e outros, deverao estar
inclusos nos pregos propostos.

6.5. Rotinas e procedimentos para a Prestacao dos Servigos

a) O funcionario chegara ao local de trabalho com antecedéncia minima de
30 minutos da abertura da bilheteria que devera estar em funcionamento
as 8:00 horas;

b) Apds a marcagdo da entrada no ponto eletrbnico, seguira para seu
posto de trabalho, onde aguardara o supervisor da vigilancia entregar-
Ihe o malote de fundo de troco, referente ao ponto de venda no qual esta
escalado para aquele dia;

c) ApoOs isso, fara a abertura do caixa iniciara o Sistema de venda de
Ingressos e Sistema de pagamento do estacionamento;

d) O funcionario escalado para executar o Sistema de Acesso, néo tera o
procedimento de entrega de malotes, ficando a seu servico a
identificacdo e liberacdo dos cartdes de acessos;

e) As 17:00 horas, os Sistemas de venda de ingressos, de acesso e de
estacionamento deverdo ser finalizados bem como se iniciara o
fechamento dos caixas, salvo em situagbes adversas ou previamente
comunicado;

f) O fechamento e conferéncia do caixa, € acompanhado pelo Fiscal de
Caixa e Supervisor de Seguranga, sendo finalizado com a emisséo de
borderd, que devera ser assinado por todos;

g) O operador do Sistema de acesso devera imprimir relatério dos acessos
ocorridos durante o dia, encaminhando-o no dia seguinte a Assessoria
de Receitas;

h) Estas rotinas poderdo ser alteradas/ajustadas de acordo com as
necessidades do JBRJ.
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7. Obrigacgdes e responsabilidades da Contratada

a)
b)
c)
d)
e)

f)

¢))

k)

Cumprir as rotinas e procedimentos definidos;

Atender com cortesia e presteza ao determinado pela Fiscalizagdo do

JBRJ;

Implantar, de forma adequada, a execugao e supervisdo permanente

dos servigos, de maneira a obter uma operagdo correta e eficaz,

realizando os servigos de modo meticuloso e constante;

Indenizar por danos e/ou prejuizos ao JBRJ, inclusive a terceiros,

causados por seus funcionarios, referentes ao descumprimento das

normas e/ou negligéncia comprovada;

Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos

termos da legislagao vigente;

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os

servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa

conduta e demais referéncias, tendo funcgdes profissionais legalmente

registradas em suas carteiras de trabalho;

Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de

24 (vinte e quatro) horas apos notificagdo, qualquer empregado

considerado com conduta inconveniente pela Administracéo;

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas,

com fotografia recente;

Manter sediado junto a Administracdo durante os turnos de trabalho,

elementos capazes de tomar decisbes compativeis com o0s

compromissos assumidos;

Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugao e supervisao

permanente dos servicos, de forma a obter uma operagao correta e

eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante;

Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missao de

garantir o bom andamento dos mesmos permanecendo no local do

trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagcao

necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados terdo a

obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao

responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administragdo e

tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as

falhas detectadas;

Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados,

das normas disciplinares determinadas pela Administracéo;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao

atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por

meio de seus encarregados;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,

estadual ou municipal, as normas de seguranca da Administragao;
Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de acidentes nas

areas da Administracao;

Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracao,

diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como

as ocorréncias havidas;
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q) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de
trabalho, responsabilizando-se,também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
Contrato, conforme exigéncia legal;

r) Realizar treinamento/capacitacdo periédicos dos empregados sobre
boas praticas de tratamento ao publico em geral;

s) Providenciar com antecedéncia necessaria a substituicido de
funcionarios em caso de férias, licengas ou outros afastamentos
previstos;

t) Providenciar no prazo de até 4 horas corridas a cobertura de posto em
caso de falta de funcionario, periodo esse que sera coberto pelo
supervisor.

8. Obrigacdes da Administragao
a) Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente
designados, na forma prevista na Lei n° 8.666/93;
b) Disponibilizar instalagdes sanitarias;
c) Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-roupas;

8. Fiscalizagao e Controle

a) Nao obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servigos, a Administracdo reserva-se o direito de,
sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

b) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
empregado da contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que
embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a
seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

¢) Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu
servigo, para comprovar o registro de fungao profissional;

d) Solicitar a contratada a reposi¢cao de uniforme que esteja em desacordo
com a boa aparéncia e conservacgao;

Rio de Janeiro,RJ, 19 de abril de 2010
Jacyra dos Santos
Assessoria de Gestédo de Receitas
Autorizo Termo de Referéncia
Rio de Janeiro, .......... de abril de 2010
LISZT B.VIEIRA

Presidente do Instituto de Pesquisas Jardim Botéanico
do Rio de Janeiro
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE PREGAO
N° 004 / 2010

PROCESSO JBRJ n° 02011.000083 /2010-87

ANEXO I
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS — ANEXO DA PROPOSTA

(Redacéao dada pela retificagao publicada no Diario Oficial da Unido do dia 23 de maio de
2008, Secao 1, pagina 127)

N2 Processo

Licitacao N2

Dia [ as : horas

Discriminacao dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A | Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

o8]

Municipio/UF

C|Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em Dissidio Co-
letivo

Tipo de servigo

Unidade de medida

Quantidade (total) a contratar (em fungéo da unidade de medida)

®|Mm|m|O

N2 de meses de execucédo contratual
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Mao-de-obra
Modulo de M&o-de-obra vinculada a execugao contratual

Unidade de medida — tipos e quantidades

1| Tipo de servigco (mesmo servigo com caracteristicas distin- | Quantidade
tas)

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra

2| Salario minimo oficial vigente

3| Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverdo ser informados os valores unitarios por empregado.

I Remuneragao % Valor (R$)

Salario

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

m o|jo | w >

Outros (especificar)

Total de Remuneragao

i Insumos de Mao-de-obra(*) Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentagao (Vales, cesta basica etc.)

Uniformes/equipamentos

Assisténcia médica

Seguro de vida

MmOl |mw| >

Auxilio funeral
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G | Outros (especificar)

Total de Insumos de Mao-de-obra

Nota (*): o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor even-
tualmente pago pelo empregado).

Quadro com Detalhamento de Encargos Sociais e Trabalhistas
Nota: (1) Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclu-
sive adaptar rubricas e suas respectivas provisées e ou estimativas, desde que devida-
mente justificado.
(2) As provisées constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados

servigos que héo necessitem da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada
para com a Administrag&o.

Grupo "A":

01-INSS (___ %)R$

02 -SESIouSESC (___ %)R$

03 - SENAIl ou SENAC (__ %)R$
04 -INCRA (___ %)R$

05 - salario educagéo (___ %)R$
06-FGTS (___ %)R$

07 - seguro acidente do trabalho (__ %)R$
08 - SEBRAE (___ %)R$

Grupo "B":

09 - férias (___ %)R$

10 - auxilio doenga (___ %)R$

11 - licenga maternidade ( %)R$
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12 - licenga paternidade (___ %)R$

13 - faltas legais (__ %)R$

14 - acidente de trabalho (___ %)R$

15 - aviso prévio (___ %)R$

16 - 13° salario (___ %)R$

Grupo "C"

17 - aviso prévio indenizado (___ %)R$
18 - indenizagéo adicional (___ %)R$

19 - indenizagdo (rescisdes sem justa causa) (___ %)R$
Grupo "D":

20 - incidéncia dos encargos do grupo "A"

sobre os itens do grupo "B" ( %)R$

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS -

R$ o ( ) (__%)

VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneragéo + Reserva Técnica + Encargos Sociais):

R$ : ( ).
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Demais Custos

Médulo: Demais componentes

Demais Componentes % Valor

A|Despesas Operacionais/administrati-
vas

B| Lucro

Total de Demais Componentes

Modulo: Tributos

Tributos % Valor

A | Tributos Federais (exceto IRPJ e
CSLL)

(especificar)

B | Tributos Estaduais/Municipais

(especificar)

C |Outros tributos

(especificar)

Total de Tributos

Nota: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do fatu-
ramento.

Quadros-resumo

Quadro-resumo da Remuneragao da Mao de Obra

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por Valor unit. (R$)

empregado)
A |Remuneracéao
B | Encargos sociais %
C |Insumos de méo-de-obra
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Subtotal

E |Reserva técnica %

Total de Mao-de-obra

Nota: (1)D=A+B+C

(2) O valor da Reserva técnica é obtido multiplicando-se o percentual sobre o sub-
total da mao-de-obra principal.

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo

Valor Mensal Total ref. Mao-de-obra vinculada a execug¢ao contratual

Unid / Elementos Valor
Mao-de-obra (vinculada a execugao dos servigos)

Insumos diversos (mat./maq./equip.)

Demais componentes.

Tributos

m O O ©® »

Valor mensal do servigo

Preco mensal do servigo com menor n° de dias trabalhados (quan-
do for o caso)*

n

G Valor por unidade de medida

Valor global da proposta

(valor mensal do servigo. X n2 meses do contrato).

(*) Valor Mensal da Mao-de-obra para prestacao de servicos com menor n2 de dias de
execucao contratual na semana (quando for o caso) = Valor mensal do servi¢o x Dias Efe-
tivamente trabalhados / Dias da semana usados para calculo do valor cheio.
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro

EDITAL DE PREGAO
N° 004/ 2009
PROCESSO JBRJ n° 02011000083/2010-87

ANEXO 1lI

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS

(Nome da Empresa), CNPJ n°

, sediada a Rua declara, sob as

penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para a
sua habilitagdo no presente processo licitatério, Pregao Eletrénico n® 004/2010, e ainda,
que ndo estd impedida de participar de licitagdo em qualquer Orgdo ou Entidade da
Administracao Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

,em de de 2010.

Assinatura e Carimbo da Empresa
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE PREGAO
N° 004 /2010

PROCESSO JBRJ n° 02011.000083/2010-87

ANEXO IV

DECLARAGCAO DE NAO EMPREGAR MENOR

, inscrito no CNPJ

n° , por intermédio do seu representante legal, o Sr (a).

, portador da Carteira de Identidade n°.
edo C.P.F.n° , DECLARA, para fins do
disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela lei

n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ( ).*

, de 2010.

(representante legal)

*(Obs: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Documento em conformidade com o Decreto n° 4.358, de 5 de setembro de 2002.
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE PREGAO
N° 004/ 2010
PROCESSO JBRJ n° 02011000083 /2010-87
ANEXO V

DECLARAGAO DE VISTORIA TECNICA

, CNPJ n°

(nome da empresa)

sediada , por intermédio de seu representante legal infra-
(endereco)

assinado, e para os fins do Pregao Eletronico n° 004/2010, Processo n°
02011.083/2010-87, DECLARA expressamente que realizou visita técnica no JBRJ e
vistoriou os locais onde serdo realizados os servicos de operador de caixa, supervisor e
recepcionista bilingue, identificando as necessidades dos servigos, a natureza das
atividades, fornecimento de material de apoio: radios comunicadores, bicicleta, uniformes
completos, calcados, cracha de identificagdo, ponto eletrénico , utensilios e equipamentos
requeridos.

Rio de Janeiro , de de 2010.

Assinatura e nome do representante legal da empresa

Pelo JBRJ

MAtFiCUIa & oo
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE PREGAO
N° 004/ 2010

PROCESSO JBRJ n° 02011000083 /2010-87

ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO JBRJ N° 12010

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI FAZEM O INSTITUTO DE
PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE
JANEIRO - JBRJ, AUTARQUIA VINCULADA AO
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE - MMA, E A
EMPRESA .oooovevee.. , NA FORMA ABAIXO,
TENDO EM VISTA O PROCESSO JBRJ N°
02011.000083/2010-87, RELATIVO AO
PREGAO ELETRONICO JBRJ N° 004 /2010.

O INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO —
JBRJ, Autarquia Federal vinculada ao MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE — MMA, criada
pela Lei n°. 10.316 de 06 de dezembro de 2001, publicada no Diario Oficial da Unido de
07 de dezembro de 2001, com sede a Rua Jardim Botanico, n°® 1008, inscrito no CNPJ do
Ministério da Fazenda sob o numero 04.936.616/0001-20, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Presidente do JBRJ, LISZT BENJAMIN
VIEIRA, domiciliado a rua Pacheco Ledo n® 915, Jardim Botanico — Rio de Janeiro/RJ,
portador do documento de identidade n® 01890227-0/IFP-RJ, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n°® 678.165.177-34, no uso
das atribui¢coes que lhe confere a Lei n® 10.316, de 06 de dezembro de 2001, publicada no
Diario Oficial da Unido de 07 de dezembro de 2001 e o Decreto n° 4.753, de 20 de junho
de 2003, publicado no Diario Oficial da Unido, de 23 de junho de 2003, publicado no
Diario Oficial da Unido N° 118, de 23 de Junho de 2003, sec¢ao |, pagina 1-3 e, por outro
lado,e por outro lado a empresa, ............ inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
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Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ) sob o nimero ............cccccoes , com sede

= n° ... , bairro ............. , estado .............. , CEP:............. , doravante
denominada, CONTRATADA, neste ato representada pelo seu representante legal,
Sre e (qualificagéo) portador da carteira de identidade n° .................. e CPF/MF
[ R , domiciliado em .............. arua .....oooceeeeeeeeeen. n°.......... , bairro ...
estado .............. CEP: v , tém entre si, justo e adensado, e celebram por forca do

presente instrumento, elaborado de acordo com minuta examinada pela Assessoria
Juridica do JBRJ, “ex vi” do disposto no paragrafo unico do art. 38 da Lei n° 8.666 de 21
de junho de 1993, alterada pelas Leis n° 8.883/94, republicada no Diario Oficial da uniao
em 06 de julho de 1994 e pela Lei n° 9.648 de 27 de maio de 1998, doravante
denominada, simplesmente, Lei n® 8.666/93 e, ainda o inciso IV do artigo 5° do Decreto n°
93.237 de 08 de setembro de 1986 e autorizado por despacho do Presidente do Instituto
de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro, de conformidade com o disposto no art.
61 da Lei n° 8.666/93, exarado do Processo JBRJ retro mencionado, mediante as
clausulas e condi¢cbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacado de servicos de operador
de caixa, supervisor e recepcionista, para executar nas bilheterias do Instituto de
Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro respectivamente, servigos operacionais
relacionados a venda de ingressos e acesso ao Parque, recepgao e de supervisao dessas
atividades, compreendendo o fornecimento de mao de obra, materiais de apoio: radios
comunicadores, bicicletas, uniformes completo, calgados, cracha de identificagdo, ponto
eletrénico, utensilios e equipamentos, de acordo com as condi¢cdes e especificacdes
estabelecidas no Edital e Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO

2.1 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, no interesse da Administragéo do JBRJ,
resguardando o interesse do Servigo Publico, e nas mesmas condigbes licitadas, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem de até 25% (vinte e cinco por cento), do valor
constante da proposta devidamente atualizada de conformidade com o disposto na
Clausula Oitava (conforme dispbem os paragrafos 1° e 2° do art. 65 da Lei n° 8.666/93).

2.2 A supressao podera, mediante acordo entre as partes, ser superior ao percentual
disposto no art. 65, paragrafo 1° da Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n° 9.648/98,
conforme dispde o inciso |l do Paragrafo 2° do art. 65 da mesma.

2.3 Todas as alteragdes serao informadas mediante oficio da Diretoria de Gestao do
Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro a CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

3.1 A prestacao dos servicos obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as
disposi¢cdes constantes dos documentos adiante enumerados, que integram o Processo
JBRJ n° 02011.000083/2010-87, e que, independentemente de transcricdo, fazem parte
integrante e complementar deste Contrato, no que nao o contrariarem:
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3.1.1 Edital do Pregao n° 004/2010, do Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio
de Janeiro, e seus Anexos.

3.1.2 Proposta e documentos que a acompanham, firmados pela CONTRATADA, em
de de 2010;

3.1.3 Aditivos de que trata a sub-clausula 2.1 da Clausula Segunda deste Contrato,
quando houver.

CLAUSULA QUARTA - DA LICITAGAO

Os servicos ora contratados foi objeto de licitagdo, ma modalidade de Pregao
Eletrbnico n° 001/2009, de acordo com o disposto na Lei n°® 10.520, de 17/07/2002, o
regulamento aprovado pelo Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, Lei Complementar
n® 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204/2007, Instrucdo Normativa n°
02/2008 , da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestédo, de 30 de abril de 2008,e Edital constante de folhas
___a___ ,doProcesso JBRJ n°02011.000083/2010-87.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA VALIDADE

O prazo de vigéncia deste contrato é de 12( doze) meses , prorrogavel, nos termos
do inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93 e alteracbes posteriores, contado da data da sua
assinatura, com eficacia legal apds a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da Uniao,
tendo inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o
ultimo.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1 O CONTRATANTE obriga-se a proporcionar todas as facilidades para que a
CONTRATADA possa desempenhar seus servigos dentro das normas deste Contrato :

6.1.1 acompanhar e fiscalizar a execugédo dos servigos contratados, bem como atestar
nas notas fiscais e faturas, a efetiva prestacdo dos servigcos, por meio de representante
especialmente designado, na forma prevista na Lei n° 8.666/93;

6.1.2 efetuar os pagamentos 8 CONTRATADA;
6.1.3 aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais;

6.2 cumprir com as obrigacdes estabelecidas no Edital e Termo de Referéncia da
licitacdo origem desta contratagéo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 Zelar pela perfeita execugao dos servigos, devendo sanar as falhas que porventura
venham a ocorrer, atendendo de imediato a essas solicitagbes, corrigindo qualquer
ocorréncia de interrupgao na prestagao dos servicos.
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7.2 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, objeto deste servico,
com a incumbéncia de proceder imediatas e pertinentes retificacbes, referentes a
incoeréncias, quaisquer erros, omissdes ou irregularidades nos servigos.

7.3 Manter durante a vigéncia do contrato as condi¢des de habilitagdo para contratar
com a administragdo publica apresentando sempre que exigido os comprovantes de
regularidade fiscal.

7.4 Obrigagdo de apresentar, sempre que exigido pelo JBRJ, prova de quitagdo de
todos os tributos, impostos e taxas e quaisquer encargos incidentes direta ou
indiretamente, sobre a prestacido dos servigos contratados.

7.5 Executar o objeto do presente contrato com pessoas idbneas, contratadas de
acordo com a legislacdo trabalhista vigente e com experiéncia e capacidade técnicas
comprovadas.

7.6  Dar ciéncia ao JBRJ, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar na execugao dos servicos.

7.7 Apresentar ao JBRJ sempre que solicitado, o programa de produ¢cdo mensal e
progressiva dos trabalhos, com a quantidade, o tipo e a caracteristica de cada servico, de
modo a se conhecer a perfeita situagdo do cronograma.

7.8 Assumir total responsabilidade por quaisquer danos ou falhas que seus
empregados venham a cometer no desempenho de suas tarefas, obrigando-se,
outrossim, a indenizar o JBRJ por esses danos e prejuizos que eventualmente ocasionar.

7.9 Responder, perante o JBRJ, mesmo no caso de auséncia ou omissao da
fiscalizacdo do JBRJ, indenizando-o, devidamente, por quaisquer atos ou fatos lesivos
aos seus interesses, os quais possam interferir na execugdo do contrato, sejam eles
praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A responsabilidade
estender-se-a a danos causados a terceiros, devendo a Contratada adotar medidas
preventivas contra esses danos, com fiel observancia das exigéncias das autoridades
competentes e das disposigdes legais em vigor.

7.10 Recrutar e contratar a mao-de-obra, em seu nome e sob sua responsabilidade,
sem qualquer solidariedade do JBRJ, cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos, inclusive
os relativos aos encargos previstos na legislagao trabalhista, previdenciaria e fiscal, bem
como, de seguros e quaisquer outros decorrentes de sua condigdo de empregadora,
assumindo, ainda, com relacdo ao contingente alocado, total responsabilidade pela
coordenacéo e supervisdo dos encargos administrativos.

7.11 Respeitar e fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho
previstas na legislacao pertinente, bem como, aquelas relativas a ecologia.

7.12 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pelo fiscal do contrato.
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7.13 Fornecer, além dos materiais especificados e mao-de-obra especializada, todas as
ferramentas necessarias para a perfeita execugdo dos servicos, objeto do presente
contrato.

7.14  Cumprir com as obriga¢des estabelecidas no Edital e Termo de Referéncia da
licitagdo origem desta contratagcéo

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR CONTRATUAL

8.1 Pelos servigos descritos na Clausula Primeira, o Instituto de Pesquisas Jardim
Botanico do Rio de Janeiro, pagara o valor global anual de R$

(senvmnnnnmnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnsnnnnn s nnnnnnnan ), conforme preco apresentado na proposta da
contratada, correspondente a 12(doze) parcelas mensais de R$
. ) cada uma.

8.2 No preco estipulado nesta clausula ja se encontram computados todos os custos
com materiais, mao-de-obra, impostos, taxas, e demais despesas que, direta ou
indiretamente, tenham relagdo com o objeto deste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1 A despesa decorrente deste Contrato correra a conta do Orgcamento Geral da
Unido a cargo do Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro, previsto na
seguinte classificagao:

UG: 443020

Plano Interno:

Elemento de Despesa:
Fonte:

Tipo de Empenho:

N° da Nota de Empenho:

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

10.1 Os pagamentos serao feitos por crédito em conta bancaria, nos termos
estabelecidos no Cronograma de execugéo dos servigos, desde que esteja devidamente
autorizado pelo Fiscal de Contrato do JBRJ.

10.2 No caso de atraso de pagamento, desde que o CONTRATADO nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, serao devidos pelo CONTRATANTE encargos moratdrios a
taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de
juros simples.

10.2.1 O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = | x N x VP, onde: EM
Encargos moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para
pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de compensagdo financeira
0,00016438; e VP = Valor da prestacdo em atraso.

10.3 O pagamento do objeto desta licitacdo sera efetuado em moeda corrente nacional,
através de ordem bancaria a favor da Contratada, mediante a apresentagdo de Nota
Fiscal / Fatura pela mesma.

1ol
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10.4 O pagamento devera ser solicitado a Diretoria de Gestdo do JBRJ, mediante
apresentacdo da respectiva Nota Fiscal / Fatura em 03 (irés) vias, devidamente
discriminada, correspondente ao prego previsto, o qual somente ocorrera depois de
devidamente atestada pela Fiscalizacdo do Contrato encarregada de fiscalizar e
acompanhar a execugao do presente Contrato, conforme disposto nos Arts. 67 e 73 da
Lei n°® 8.666/93.

10.5 O pagamento s6 sera realizado apds a comprovagao de regularidade da licitante
vencedora junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, por
meio de consulta “on-line” pelo JBRJ ou mediante a apresentacao da documentacao
obrigatdria (Receita Federal, FGTS e INSS) devidamente atualizados.

10.6 Havendo erro na nota fiscal / fatura ou circunstancia que impeca a liquidagéo da
despesa aquela sera devolvida e o pagamento ficara pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-
a apos a regularizacdo da situacdo e/ou reapresentacdo do documento fiscal, nao
acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

10.7 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, enquanto pendente de liquidacéo
qualquer obrigacdo financeira que I|he for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

10.8 O Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro podera ainda sustar o
pagamento de qualquer nota fiscal no todo ou em parte, nos seguintes casos:

10.8.1 servigos executados fora dos padrbes técnicos e de qualidade atribuiveis a
espécie;

10.8.2 existéncia de qualquer débito para com o JBRJ; e,
10.8.3 existéncia de débitos para com terceiros relacionados com os servigos
contratados e que possa pOr em risco 0 seu bom andamento ou causar prejuizos

materiais ou morais ao JBRJ ou a seus servidores.

10.9 Do valor da(s) nota(s) fiscal(ais) e/ou fatura(s) apresentada(s) para pagamento,
sera (ao) deduzida(s), de pleno direito:

10.9.1 multas impostas pelo Instituto, previstas na Clausula Décima-Quarta - Das
Penalidades;

10.9.2 multas, indenizagcdes ou despesas a ele imposta, por autoridade
competente, em decorréncia do descumprimento pela Contratada de leis ou
regulamentos aplicaveis a espécie; e,

10.9.3 Cobranca indevida.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

11.1 A lavratura do presente Contrato decorrente do Pregao Eletrénico JBRJ n°
004/2010, é realizada com fundamento na Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, em sua
atual redacao.

11.2 A execugdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, regulam-se pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢coes de direito
privado, na forma do art. 54 da Lei n°® 8.666/93, combinado com o inciso Xll do art. 55, do
mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

12.1 Durante a vigéncia deste Contrato, a execugdo dos servigos sera acompanhada,
controlada, avaliada e fiscalizada por representante da Contratante, designado por
Portaria do Presidente do JBRJ. bem como dirimir as duvidas que surgirem no seu curso.

12.2 O representante do JBRJ, anotara no respectivo processo administrativo todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao dos servicos mencionados, determinando o
que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados, conforme determina
o paragrafo 1° do art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

12.3 Nao obstante a Contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela execugao de
todos os servigos, o Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagao sobre os servigcos, podendo para isso:

12.3.1 ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de empregado do
contratado que tiver sem uniforme ou cracha, que embaragar ou dificultar a sua
fiscalizagcdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

12.3.2 examinar os materiais e equipamentos utilizados, que deverao ser submetidos a
aprovagdo da Fiscalizagdo, a quem cabera impugnar o seu emprego quando nao
atenderem aos requisitos de qualidade; e,

12.3.3 Proceder a cuidadosa vistoria para verificar a perfeita execu¢ao dos servigos.

12.4 Cabe a Contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagéo
inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para o
Contratante, nao implicando a atividade da fiscalizagdao em qualquer exclusao ou reducao
da responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade e, na ocorréncia desta, nao implica co-responsabilidade do Contratante ou
de seus agentes e prepostos.

12.5 As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes
deverdo ser solicitadas, por escrito, a seus superiores, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes, conforme preceitua o paragrafo 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

12.6 A Contratada podera manter preposto, aceito pela Administracdo do Contratante,
para representa-la na execug¢ao dos servigos ora tratados.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DOS
SERVIGOS

13.1. Verificado o adequado cumprimento de todas as condigbes contratuais, a
Fiscalizagdo do Contrato efetuara o recebimento dos servigos, mediante o aceite na Nota
Fiscal.

13.2 Caso seja constatado o nao-cumprimento ou o cumprimento irregular de qualquer
das condicbes contratuais, a fiscalizagao lavrara relatério circunstanciado dirigido a
autoridade contratante, que adotara as medidas cabiveis.

13.3 N&o concluido o servigo dentro do prazo contratual, a Contratada estara sujeita as
sanc¢des administrativas previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1 Pela inexecugédo total ou parcial do objeto deste Contrato, erro, imperfeigdo ou
demora na execugdo, inadimplemento e ndo veracidade das informagbes prestadas, o
Contratante podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada, segundo a extensao
da falta, as seguintes sangdes:

14.1.1 adverténcia;

14.1.2 multa de 1,0 %(um por cento) por dia de atraso incidente sobre o valor do
faturamento, no todo ou em parte, e que sera cobrado em dobro a partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia de atraso;

14.1.3 multa 2,0%(dois por cento) sobre o valor total do Contrato, por infracdo de
qualquer clausula contratual, dobravel na reincidéncia;

14.1.4 suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracao do Instituto de Pesquisas Jardim Botanico do Rio de Janeiro, pelo prazo de
até 02 (dois) anos;

14.1.5 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitagado perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

14.1.6 multa no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor Contratual, pela
inexecucgao total ou parcial do fornecimento pactuado, e/ ou pelo cancelamento total ou
parcial da Nota de Empenho, a pedido da CONTRATADA, a qualquer pretexto;

14.2 A multa sera aplicada sobre o valor do Contrato e sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmente.

14.3 As multas previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente.

14.4 O valor das multas aplicadas deverao ser recolhidas ao Tesouro Nacional, no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data da notificagdo, podendo o Contratante,
descontar o seu valor das notas fiscais e/ou faturas por ocasido do seu pagamento, ou
cobra-las judicialmente, pelo processo de execucao fiscal, com os respectivos encargos,
segundo a Lei n° 6.830/80.
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14.5 Cabera recurso do ato que aplicar a penalidade, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da respectiva ciéncia, sem efeito suspensivo.

14.6 Além das penalidades citadas, a Contratada ficara sujeita, ainda, ao cancelamento
de sua inscricao no Cadastro de Fornecedores do Contratante, e no que couber, as
demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei n°® 8.666/93.

14.7 A participagao do licitante implicara tacitamente na aceitacdo plena e total das
condicOes estabelecidas na licitagdo objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REPACTUAGAO

15.1 Sera admitida a repactuacao dos precgos dos servigos, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano.

15.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a
partir:

15.2.1 Da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo
inicial, a data do acordo, convencédo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a maior parcela do custo da
contratagdo for decorrente de mao-de-obra e estiver vinculado as datas-base destes
instrumentos.

15.3 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data da ultima repactuacao ocorrida.

15.4  As repactuacoes serdo precedidas de solicitagado da contratada, acompanhada de
demonstracao analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentacéo da planilha de
custos e formacao de precos e do novo acordo ou convengao coletiva que fundamenta a
repactuacgao.

15.4.1 O prazo para apresentacdo do pedido de repactuacédo contratual sera de 60
(sessenta) dias contados a partir da data da homologagcdo da Convengdo ou Acordo
coletivo que fixar o novo salario normativo das categorias profissionais abrangidas pelo
contrato.

15.4.1.1 Se o pedido de repactuacdo contratual for apresentado apdés o prazo
estabelecido no item 15.4.1 , os efeitos financeiros da repactuagdo serdo contados a
partir da data da solicitagao.

15.4.2 E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéao coletiva.

15.4.3 Quando da solicitagcdo da repactuacéao, esta somente sera concedida mediante
negociagao entre as partes, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragao.
b) As particularidades do contrato em vigéncia.

C) O novo acordo ou convencgao coletiva das categorias profissionais.
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d) A nova planilha com a variagao dos custos apresentada.

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes.

f) A disponibilidade orgcamentaria do érgao ou entidade contratante.

15.4.4 A andlise da solicitagdo de repactuacao ficara suspensa enquanto a contratada
nao cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela ANS para a
comprovacgao da variagao dos custos.

15.4.5 O JBRJ podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
contratada.

15.5 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

15.5.1 A partir da assinatura do Termo Aditivo ou Apostilamento , mediante acordo das
partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas
repactuacoes futuras.

15.5.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras, ou

15.5.3 Em data anterior a repactuagao, exclusivamente quando a repactuagao envolver
revisdo do custo de méao-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo,
convengdo ou sentenca normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

a) No caso previsto no subitem 19.5.3, o pagamento retroativo devera ser concedido
exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relagéo a
diferenca porventura existente.

b) O JBRJ devera assegurar-se de que os pregos contratados sdo compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo mais
vantajosa.

c) O JBRJ podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de
repactuacdo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de
Divida.

d) Na hipétese do paragrafo anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob a analise
do JBRJ sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da
préxima repactuacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO DO CONTRATO
16.1 A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

16.2 A rescisao do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo do JBRJ , nos casos
enumerados nos incisos | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93, notificando-se a
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contratada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, observado o disposto no artigo
109, “I”, letra “e”, da Lei n° 8.666/93.

b) Amigavel, por acordo entre as partes, caso haja conveniéncia para a
Administragdo do JBRJ , reduzida a termo no Processo Administrativo, desde que,
cumprido o estabelecido no paragrafo 1° do artigo 79 da Lei n.° 8.666/93.

c) Judicial, nos termos da legislacéo vigente.

16.3 A rescisdao administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

16.4 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, ficando assegurado o contraditério e a ampla defesa.

16.5 Constituem motivos para a rescisdo do contrato, nos termos do artigo 78 da Lei n.°
8.666/93:

a) O nado cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificagdes, projetos ou prazos.

b) Atraso injustificado no inicio da execugao contratual.

c) O desatendimento das determinagbes regulares do servidor do JBRJ designado
para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores.

d) O cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢ao, anotadas na forma do § 1° do
artigo 67, da Lei n.° 8.666/93.

e) A decretacao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil.

f) A dissolucéo da sociedade.

9) A alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada,

que prejudique a execugao do contrato.

h) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado
o JBRJ e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato.

i) A supressao, por parte da Administracdo do JBRJ, acarretando modificacao do
valor do Contrato além do limite permitido no § 1° do artigo 65, da Lei n.° 8.666/93,
ressalvado o disposto no inciso Il do § 2° do art. 65 do mesmo diploma legal.

j) A suspensao de sua execucdo, por ordem escrita do JBRJ , por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagao da
ordem interna ou guerra, ou, ainda, por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacbes e mobilizagdbes e outras previstas,
assegurado a contratada, nesses casos, o direito de optar pela suspensado do
cumprimento das obrigagbes assumidas até que seja normalizada a situagao.

) A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugéo do contrato.

m) Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, da Lei n.° 8.666/93, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

48



n) Lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo comprovar a
impossibilidade da perfeita execugao contratual, nos prazos estipulados.

0) Paralisacdao da execugao contratual sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracdo.

p) Sub-contratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacgao, nao admitidos no Edital, Anexos ou no Contrato.

16.6 A rescisao do contrato acarretara, independentemente de qualquer procedimento
judicial ou extrajudicial por parte do JBRJ, a retencdo dos créditos decorrentes do
Contrato, limitada ao valor dos prejuizos causados, além das sangdes previstas neste
Instrumento e em Lei, até a completa indenizagao dos danos.

16.7 O JBRJ podera rescindir o contrato de pleno direito, mediante comunicag¢ao por
escrito, no caso de ocorréncia das hipoteses previstas no artigo 78, incisos | a Xll e XVl e
XVIII, da Lei n.° 8.666/93, ndo cabendo a contratada o direito de qualquer agdo ou
reclamagdo com base em prejuizos ou lucros cessantes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1 A contratada prestara garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, consoante o art. 56, § 1° da Lei n.° 8.666/93, combinado com o disposto
no Decreto Lei n.° 1.737/79 e no Decreto n.° 93.872/86.

17.1.1 A garantia devera ser apresentada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados
da assinatura do Instrumento de contrato.

17.2 A garantia devera ser apresentada em uma das seguintes modalidades, previstas
no § 1° do artigo 56 da Lei 8.666/93:

a) Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritura, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéao e
de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

b) Seguro garantia.
c) Fianga bancaria.

17.3 No caso da contratada optar pela apresentagao de garantia sob a forma de caugao
em dinheiro, devera fazé-lo por meio de depdsito caucionado na Caixa Econdmica
Federal, em conformidade com o disposto no Art. 1° do Decreto Lei 1.737/79.

17.4 A garantia devera ter o seu valor proporcionalmente complementado, quando
ocorrer modificagdo no valor total do contrato ou quando ocorrer sua utilizagdo para
cobertura de eventuais multas aplicadas.

17.5 O JBRJ fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfei¢des na execugéo
do servigo ou para reparar danos decorrentes de agdo ou omissao da contratada ou de
seu preposto, ou, ainda, para aplicagdo de multas, depois de esgotado o prazo recursal.

17.7 Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigagdo, ou
reduzido em termos reais por desvalorizagdo da moeda, de forma que n&do mais
represente 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a contratada se obriga a
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restabelecer o valor real da garantia, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, a
contar da data em que para tanto for notificado pelo JBRJ.

17.8 O valor da garantia sera retido integralmente ou pelo saldo que apresentar, no
caso de rescisao por culpa da contratada, ou reparacao por perdas e danos, sem prejuizo
das sancgobes cabiveis.

17.9 O valor da garantia sera liberado pelo JBRJ, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a
contar do término do contrato, se cumpridas todas as obriga¢cbes devidas pela contratada,
inclusive recolhimento de multas e satisfacdo de prejuizos que tenham sido causados ao
JBRJ na execugao do objeto contratado.

17.10 A garantia ficara retida até que a contratada comprove, quando da rescisdo
contratual, o pagamento pela contratada das verbas rescisérias ou a realocagcdo dos
empregados em outra atividade de prestacdo de servigos , sem que ocorra a interrupgao
do contrato de trabalho.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGCAO

18.1 O JBRJ publicara no Diario Oficial da Unido o extrato do presente Contrato
celebrado, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, com indicacdo da
modalidade de licitacdo e seu numero de referéncia.

18.2 O valor pertinente a despesa da publicagdo retromencionada correra as
expensas da Contratada.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal do Rio de Janeiro, com expressa renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas ou
questbes oriundas do presente Contrato, que vai assinado pelo representante legal do
JBRJ e da contratada, em 03 (irés) vias de igual teor e forma para um s6 e mesmo efeito,
na presenca das testemunhas que também o subscrevem, para que surta, entre si e seus
sucessores, os efeitos juridicos e legais.

Rio de Janeiro, de de 2010.
Liszt Benjamin Vieira

Presidente do Instituto de Pesquisas Representante legal da empresa
Jardim Botanico do Rio de Janeiro

Testemunhas:
Assinatura:

Nome:
CPF:

Assinatura:
Nome:
CPF:
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE PREGAO
N° 004/ 2010
PROCESSO JBRJ n° 02011000083 /2010-87

ANEXO VI
GUIA DE FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAO
De acordo com a IN n° 02/2008, de 30/04/2008 da SLTI do Ministério do Planejamento
Anexo ao Contrato JBRJ n° 12010
1. Fiscalizagéao inicial (no momento em que a terceirizagao € iniciada)

1.1 Elaborar planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera todos os em-
pregados terceirizados que prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato, com as se-
guintes informacdes: nome completo, numero de CPF, funcdo exercida, salario, adicio-
nais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimen-
tac&o), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas.

1.2 Conferir todas as anotagbes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
dos empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela
empresa e pelo empregado. Atencao especial para a data de inicio do contrato de traba-
Iho, a funcdo exercida, a remuneragao (importante esteja corretamente discriminada em
salario-base, adicionais e gratificagcdes) e todas as eventuais alteragbes dos contratos de
trabalho.

1.3 O numero de terceirizados por fungao deve coincidir com o previsto no contrato admi-
nistrativo.

1.4 O salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT)

1.5 Consultar eventuais obriga¢gdes adicionais constantes na CCT para as empresas ter-
ceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentagao gratuito).
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1.6 Verificar a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de traba-
Iho, cuja presencga levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condicOes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao Indivi-
dual (EPIs).

2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

2.1 Elaborar planilha-mensal que contera os seguintes campos: nome completo do em-
pregado, fun¢do exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias,
licencas, faltas, ocorréncias.

2.2 Verificar na planilha-mensal o numero de dias e horas trabalhados efetivamente. Exi-
gir que a empresa apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto ele-
trbnico ou meio que nao seja padronizado (Sumula 338/TST). Em caso de faltas ou horas
trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura.

2.3 Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transporte e auxi-
lio alimentagdo dos empregados.

2.4 Realizar a retengdo da contribuigdo previdenciaria (11% do valor da fatura) e dos im-
postos incidentes sobre a prestagao do servico.

2.5 Exigir da empresa os recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou 0 comprovante emitido quan-
do recolhimento for efetuado pela Internet;

c) copia da Relagéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

d) cépia da Relagcédo de Tomadores/Obras (RET).

2.6 Exigir da empresa os recolhimentos das contribuicdes ao INSS por meio de:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) copia do Comprovante de Declaragéao a Previdéncia;

c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecéanica ou acompa-
nhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando reco-
Ihimento for efetuado pela Internet;

d) cépia da Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

e) copia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).
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2.7 Consultar a situagdo da empresa junto ao SICAF.

2.8 Exigir a Certidao Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de Dé-
bitos de Tributos e Contribuigdes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF), sempre que expire o prazo de validade.

3. Fiscalizagao diaria

3.1 Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estao prestando servigos e
em quais funcdes. Fazer o acompanhamento com a planilha-mensal.

3.2 Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve ser
instaurada uma rotina para autorizar pedidos de realizagao de horas extras por terceiriza-
dos. Deve-se combinar com a empresa a forma da compensacao de jornada.

3.3 Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas
ao preposto da empresa. Da mesma forma eventuais reclamacgdes ou cobrangas relacio-
nadas aos empregados terceirizados.

3.4 Evitar toda e qualquer alteragao na forma de prestagédo do servico como a negociagao
de folgas ou a compensacao de jornada. Essa conduta é exclusiva do empregador.

4. Fiscalizagao especial
4.1 Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convengao Coletiva de Trabalho
(CCT). Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela em-

presa no dia e percentual previstos (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio eco-
némico-financeiro do contrato em caso de reajuste salarial).

4.2 Controle de férias e licengas dos empregados na planilha-resumo.

4.3 A empresa deve respeitar as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro,
gestante, estabilidade acidentaria).
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO DE PESQUISAS JARDIM BOTANICO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 004/2010
PROCESSO JBRJ n° 02011000083/2010-87

ANEXO Viii

DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Identificagcao da Licitagao : Pregao Eletrénico JBRJ n°® 004/2010
(Identificaca
o completa do representante da Licitante/Consércio)como representante devidamente
constituido de (Identificacdo completa da licitante )
doravante denominado Licitante, para fins do disposto no item 8.3.5 do Edital do Pregao
JBRJ n° 004/2010, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal
Brasileiro, que:
(a) a proposta apresentada para participar do Pregao n° 004/2010 foi elaborada de
maneira independente pela (Licitante/ Consorcio), € o conteldo da proposta nao foi, no
todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
outro participante potencial ou de fato do Pregado Eletrénico JBRJ n° 004/2010 por
qualquer meio ou por qualquer pessoa;
(b) a intencido de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregao Eletrénico
JBRJ n° 004/2010 nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante
potencial ou de fato do Pregao Eletrénico JBRJ n° 004/2010, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;
(¢) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregéo Eletrénico JBRJ n° 004/2010
quanto a participar ou nao da referida licitagao;
(d) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregao Eletrénico JBRJ n°
004/2010 nao sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao Eletrénico JBRJ
n°® 001/2010 antes da adjudicagao do objeto da referida licitagao;
(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregao Eletrénico JBRJ n°
004/2010 nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer integrante do Instituto de Pesquisas Jardim Boténico do Rio de
Janeiro antes da abertura oficial das propostas; e
(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém
plenos poderes e informagdes para firma-la.

, em de de

(representante legal do licitante/ consércio, no dmbito da licitagdo, com identificagéo
completa)
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